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A tanuldbaleset fogalma (térvényi hivatkozas)

A szakképzésrol sz016 2019. évi LXXX. torvény 7. § 9. pontja értelmében:
Ltanuldbaleset: minden olyan baleset, amely a tanulét, illetve a képzésben részt vevé
személyt az alatt az 1d6 alatt vagy tevékenység sordn éri, amikor a szakképz$ intézmény
feliigyelete alatt 411.”

Nem tekintjiik tanulébalesetnek és jelen eljardsrend nem terjed ki a szakiranyd oktatas
keretében a szakképzd intézményben, illetve a dualis képzéhelyen bekovetkezett
balesetekre, tekintettel arra, hogy:

A Munkavédelemrsl szolo térvény 87. § 9. pontja értelmében ezen tevékenységek a
szervezett munkavégzés kategdridjaba tartoznak, igy az ennek soran bekdvetkezett baleset
munkabalesetnek tekintendd, o a szervezett munkavégzés sordn bekdvetkezett baleset
esetén a munkavédelemrdl sz616 1993, évi XCIIL. évi térvényben meghatarozottak szerint
kell eljarni.

Eljarasrend tanulobaleset esetén

A szakképzd intézmények baleset megelézési eldirasait, valamint a baleset esetén teendd
intézkedések korét adott intézményi Hazirend vonatkozo részei szabalyozzak.

A tanulobalesetekkel kapesolatos iskolai feladatok

A szakképzésrél sz6106 térvény végrehajtasardl szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 215.
§ (4) bekezdés eldirasa értelmében:

LA szakképzd intézmény kivizsgalja és nyilvantartja a tanuldbaleseteket és teljesiti az
eldirt bejelentési kotelezettséget. A szakképz6 intézménynek lehetévé kell tenni a
képzési tandcs és a didkonkormanyzat képviseldje részvételét a tanuldbaleset
kivizsgalasaban.

1. A tanulobalesetels fokozott nvomon kovetése

Az intézmény vezetése kiemelt figyelemmel kiséri a tanuldbalesetek alakulasét, kiilonds
tekintettel a nyolc napon tG! gydgyuld sériiléssel jard balesetekre.

Az igazgat6 gondoskodik arrél, hogy:

s valamennyi tanuldbaleset ténye haladéktalanul, iktatott forméban dokumentélasra
kertiljon;

e a balesetek okainak feltarasa €s elemzése megttri€njen;

e az ismétlédd vagy azonos okokra visszavezethetd balesetek esetében megel6z6
intézkedések keriiljenek meghatarozasra;

e atanmihelyekben, tankonyhakban, laborokban, alapképzés intézményi helyszinén
és sportfoglalkozasok sordn a munkavédelmi és balesetvédelmi szabalyok
betartdsat rendszeresen ellendrizzék.



2. A balesetek kivizsgaldsa

A nyolc napon tal gydgyul6 sériiléssel jard tanulébalesetet az intézmény a vonatkozo
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden kételes haladéktalanul kivizsgalni és a vizsgalat
megéallapitasait jegyz6konyvben régziteni. A kivizsgalds soran:

o fel kell tarni a baleset kizvetlen és kdzvetett okait;
e meg kell hatarozni a szitkséges megeldz6 intézkedéseket;
e dokumentalni kell a megtett intézkedéseket és azok végrehajtasat.

e a silyos baleset kivizsgalasaba legalabb kézépfokd munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

3. Jegyvzikionvvek kezelése

A nyolc napon tll gyogyul6 sérilléssel jard tanulobalesetrdl jegyzékonyvet kell felvenni.
A jegyz&konyv egy példanyat a kivizsgalds befejezésekor:

e meg kell kiiideni a fenntarténak,
o 4t kell adni a tanuldnak, kiskort tanulé esetén a kiskoru tanuld térvényes
képviseldjének a szakképzé intézményben kell megdrizni.

Ha a tanuld allapota vagy a tanulébaleset jellege miatt a vizsgélatot észszer(i id6n beliil
nem lehet befejezni, azt a jegyzOkonyvben meg kell indokolni.

4, Jesyzokonyvek megkiildése

A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (1 1.7.) Korm. rendelet
215. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan a nyolc napon til gyogyuld sériiléssel jard
tanuldbalesetek kivizsgalasarol késziilt jegyzékonyv egy példanyat - annak lezarast
kovetd 3 (harom) munkanapon beliil - az intézmény koteles megkiildeni kézbesit6je Gtjan
a Miskolci Szakképzési Centrum titkarsaganak részére.

A megkiildéstdl és annak dokumentdldsarél az intézmény igazgatéja koteles
gondoskodni.

A beérkezett jegyzokonyvet a kozponti szervezeti egység elektronikus formaban kiildi
meg a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal részére, a szir@nive.hu
elektronikus levelezési cimre.

A megkiildésrt8l és annak dokumentdldsdrél az intézmény taniigyigazgatdsi
szakligyintéztje gondoskodik.

5. Megeloz6 intézkedések rigzitése

Az igazgatd évente legalabb kettd alkalommal intézményvezetdi beszamoldjaban értékeli
az intézmény tanulobaleseti helyzetét, és ehhez kapcsolédva - sziikség esetén -
intézkedési tervet készit a balesetek szamanak cstkkentése érdekében.

Ennek soran kiemelt figyelmet kell forditani:



o az agazatl alapoktatas intézményi foglalkozésaira; .a tanmiihelyi, tankonyhai és
laboratoriumi munkavégzésre;

 kiilsés rendezvényekre (pl. versenyek, osztalykirandulas)

o atanulok rendszeres balesetvédelmi tajékoztatasara.

Az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasaért az intézmény igazgatéja felel.

6. Beszamolasi kijtelezettség teljesitése

Az intézmény igazgatdja legalabb fél évente, beszdmoldjanak részeként rovid
Osszefoglald jelentésben értékeli:

» a bekdvetkezett tanuldbalesetek szamat,
» azok jellegét,  a megtett megeldzd intézkedéseket,
o valamint a kévetkez6 tanévre vonatkozd fejlesztési feladatokat.

7. Célkitiizések és alapelvek

A stratégia célja egy olyan egységes, minden képzési helyszinre és tevékenysegre
kiterjedd megeldzési rendszer kialakitdsa, amely biztositja a képzésben részt vevbk
(hallgatok/résztvevOk), az oktatdk és az egyéb személyzet biztonsagat és
egészségvédelmet.

F§ célkititzések:
e A balesetek, ezen beliil kiemelten a tanulobalesetek szamanak nullara cstkkentése,
illetve folyamatos minimalizalasa

e Jogszabalyli megfelelés biztositdsa (munkavédelem, tlizvédelem, elektromos
biztonsag, felnbttképzési szabalyozas)

e Kockazattudatos szervezeti kultira kialakitasa

e Gyors és szabdlyszeril reagalas barmilyen rendkiviili esemény esetén

Alapelvek:

o Megelzés elsbdlegessége ~ a kockdzatok forrdsndl torténd kikiiszobolése, nem
csak a kvetkezmények kezelése

e Feleldsségl lanc egyértelmiisége — minden szinten (intézményvezetd, oktatd,
résztvevd) tisztazott feladat- és felelsségkor

e Folyamatos felillvizsgilat — a stratégia €10 dokumentum, rendszeresen
aktualizalandd

A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIIL térvény S54. § (1) g. pontja alapjdn az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos munkavégzés kovetelményeinek a



munkaltato teriiletén és mitkédési korén beliili megvaldsitasa érdekében - a jogszabalyok
és a szabvanyok keretein beliil- az alabbi egységes és atfogd stratégiat alakitjuk ki.
Hatalya kiterjed a Miskolci SZC Mezdkovesdi Szent Laszlé Gimnazium és Kozgazdasagi
Technikum teriiletén minden munkafolyamatra, a technologiaira, a munkaszervezésére, a
munkafeltételekre, a szocialis kapcsolatokra és a munkakdrnyezeti tényezdk hatdsara;
Személyi hatalya kiterjed az intézményben tanuldi jogviszonyban lévd személyekre. A
lehetd legmagasabb szinten elkdtelezetten garantélja a partnerek biztonsagat.

8. Alapelvek

A Miskolci SZC Mezokovesdi Szent Laszld Gimnazium és Kozgazdasagi Technikum a
stratégiajat az alabbi alapelvek figyelembevételével alakitotta ki.

e aveszélyek elkeriilése;

o anem elkeriilhet6 veszélyek értékelése;

o aveszélyek keletkezési helyiiktn torténd lekiizdése;

e az emberi tényezd figyelembevétele a munkahely kialakitasanél, a munkaeszkdzok
és munkafolyamat megvalasztasanal, kiilonés tekintettel az egyhangli vagy kotostt
item munkavégzés idStartamanak mérséklésére, illetve karos hatésanak
csokkentésére, a munkaidd beosztisara;

e amuiszaki fejiddés eredményeinek alkalmazasa;

o aveszélyes helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel;

e a kollektiv miiszaki védelem els6bbsége az egyéni védelemhez képest;

e atanuldk megfeleld utasitdsokkal térténd ellatdsa.

o Bevonas és tijékoztatds — a résztvevok aktiv részesel a biztonsagi kultaranak, nem
csak alanyai. A munkavédelmet érint6 intézkedések és a munkavégzés sordn a

~fenti 4ltaldnos alapelveket kell figyelembe venni kivéve, ha jogszabaly, szabvany,
kezelési utasitas ezzel ellentétesen rendelkezik.

9, Munkafolvamatok

Minden munkafolyamatndl, ahol a tanuld veszélyforras hatdsanak lehet kitéve, a hatasos
védelmet — amennyiben kiilén jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — zart technologia
alkalmazasédval, ha ez nem oldhatdé meg, akkor biztonsagi berendezések, egyéni
védoeszkdzok és szervezési intézkedések — sziikség szerinti egylittes — alkalmazasaval
kell megvaldsitani.

Ezt alkalmazni kell a munkavégzés hatokorében tartdzkoddkra is.



poeae e

,..‘.m...m.l

10. Technolbgia

A technoldgidkat, munkaeszkdzoket, berendezéseket a biztonsagos allapot megérzése

érdekében az alabbi gyakorisaggal kell feliilvizsgélat ald vonni:

Avizsgilat tairgya - - | Feliilvizsgilat idészaka
Villamos Biztonsagi Feliilvizsgalat 3-6 évente
Villamos hajtasu kéziszerszamok ellen6rzése Evente

- Villimvédelmi feliilvizsgélat

3 vagy 6 évente

.......

3 havonta

Hordozhato tlizoltd késziilékek feliilvizsgalata

Negyedévente, Evente, 5
évente

| Tlizolt6 -vizforrasok feliilvizsgalata

Evente, 5 évente

| Fali tlizcsap szekrény

6 havonta, 12 havonta

rAramvédé kapcsoldk (Fi-relé)

3 havonta

t Elektromos hegesztd berendezések

12 havonta

11. Munkaszervezés

A tanuld csak olyan munkara és akkor alkalmazhato, ha

-annak ellatasdhoz megfeleld élettani adottsagokkal rendelkezik,
-foglalkoztatdasa az egészségét, testi Epségét, illetdleg a fiatalkorn
egészséges fejlodését karosan nem befolyasolja, megfelelé jartassaggal

rendelkezik.
-foglalkoztatasa az utédaira veszélyt nem jelent,

-masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti, és a munkéra

kiildn jogszabalyokban meghatdrozottak szerint alkalmasnak bizonyult.

12. Munkafeltételek

Minden tanuld részére biztositani kell a megfeleld mennyiségli, az egészségligyl
eléirasoknak megfelelé minbségll ivovizet. Az ivévizet a munkaltatdé az aldbbi mddon
biztositja: kozmithalozatrol,

K6zmlhdlozat meghibasodasa esetén, a tanuldk részére palackozott vizet biztosit a
munkaltatd.

Minden tanuléd részére biztositani kell a munkahely és a munka jellegének megfelelden az
oltozksdési, tisztalkodasi, egészségiigyi, étkezési, pihenési és melegedési lehetdséget.
Fités, klima

Az épiilet ftitése kozpontilag van kivitelezve.
Rendkiviili huzathatas az épiiletben tartézkodo tanuldkat nem éri.

o
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Szelloztetés

Légszennyezést okoz6 anyag nem keriil az épiiletbe €s a tantermekbe sem. Az épiilet
szellbztetése természetes Uton, nyildszarokkal valosul meg.

Vilagitas

Az épiilet természetes megvilagitasa megfeleld, oldal ablakokkal torténik. A mesterséges
vilagitétestek teljesitménye az iskolaban folyd tevékenységekhez alkalmas.

Vizellatas, ivaviz biztositas

Az épiilet viz és csatornahdlozatra kitott. A helyi vezetékes ivoviz korlatozas nélkiil
fogyaszthato.

Munkahelyi rend, tisztasag

A takaritist az intézmény takaritdé munkavéllaloik végzik, naponta. A takaritas
tartalmazza az teljes épiilet, 5ltozok felmosasat, a mosdok tisztdn tartasat.

Munkahelyi szemét, hulladék kezelése

Az iskoldban szelektiv hulladékgyiijtés torténik. A kommundlis hulladékot a véarosi
szemétszallitd véallalat viszi el, intézményen beliili gylijtése szemeteskukaban torténik.

Szennyvizkezelés

Az intézmény a varosi szennyvizhdlozatra kotétt. Pangd szermyviz képzddés veszelye
nem all fenn.

13. Munkavédelmi iigyrend

Az intézmény igazgatdjanak feladatai

e Az intézmény iizemeltetésével kapcsolatos jogszabalyokban meghatarozott
feltételek megteremtése.

e Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés személyi és targyi
feltételeinek a megteremtése, rendszeres ellen6rzése, ellendriztetése.

e Az intézmény munkavallaldinak alkalmazasaval kapesolatos feltételek
megteremtése, ellenérzése. (Az alkalmazds munkavédelmi feltételei - az
Egységes és Atfogé Megelézési Stratégia 5.1-5.2. fejezet)

o A munkavédelmi feladatok meghatarozésa, (a munkabiztonsagért és a tanulokat
érintéen a tanuldk biztonsagért felelds vezetbk kinevezése) belsé utasitisban,
illetve az Bgységes és Atfogd Megelézési Stratégia az abban foglaltak
végrehajtasanak ellendrzése, ellendriztetése.

e Az 1j Iétesitmény, munkahely, technoldgia, munkaeszkéz munkavédelmi
lizembe helyezése, lizemeltetésének az elrendelése.



A munkabalesetekkel kapesolatos eljarasok lefolytatisa. (Egységes és Atfogd
Megel6zési Stratégia 5.5. fejezet)

Az intézmény munkavillaléinak munkavédelmi oktatdsa, az oktatdsok
megszervezese.

Evente legaldbb ecgy alkalommal munkavédelmi szemlét tart, amit
jegyz6konyvben dokumental.

A tudomdséra jutott hidnyossagok felszamoléséra intézkedik.

Csoportos munkavégzés esetén az adott tevékenység idejére iranyitot jeldl ki.
(legalabb szdban)

A tartésan csoportosan végzett munkdk irdnyitdsara az irdnyitét, illetve a
munkavédelmet, biztonsagtechnikat érintd feladatokat ellatdé munkatarsakat
irdsban nevezi ki.

A munkavédelmi szabdlyokat megsérts, ezzel Onmagukat, vagy a munkavegzés
hatokorében  tartozkoddkat  veszélyeztetkkel szemben eljar, eljarast
kezdeményez. » Tavollétében a munkavédelmi kérdésekben teljes jogkorrel az
arra felhatalmazott igazgatohelyettes jar el.

Tgazgatéhelyettes feladatai

Munkakori  leirasdban  szereplé feladat meghatdrozds vagy egyes eseti
felhatalmazas, megbizas alapjan végzi az iranyitisa alé tartozd szervezeti egység
munkdjanak a szervezését, ideértve a kapcsolodd munkavédelmi feladatokat is,
de az intézmény egészére vonatkozoan feladata és joga a biztonsag érdekében
sziikséges intézkedéseket megtenni.

Az igazgatd tavollétében munkavédelmi kérdésekben - szitkség szerint a
gazdasagvezetd bevondsaval, - teljes jogkdrrel jar el.
Hatdskérét meghaladé esetben intézkedést kezdeményez.

A munka irdnyitissal megbizott munkavillalok munkavédelmi feladatai
(A fizikai munkavéllalék munkavégzésének elrendelése esetén,)

]

A munka irdnyftdsdra olyan személyt kell kijeldlni, aki megfelelé gyakorlati
ismeretekkel rendelkezik, a sziikséges tapasztalatok birtokédban van és képes a
munkdk olyan megszervezésére és iranyitdsara, hogy az ott dolgozokat veszEly,
illetve a munkavégzés hatdkorében tartdzkoddkat artalom, illetve munkabaleset ne
érje. Az irdnyité személy koteles a munkavégzés ideje alatt — a munkahelyen
tartdzkodni. Amennyiben a munkahelyet elhagyja, kijeloli azt a személyt, aki
tavollétében a munka irdnyitasat végzi, illetve a biztonsdg érdekében sziikséges
intézkedéseket megteszi.

Kételes a munkateriileteket, gépeket, munkaeszkzoket, személyi felszereléseket
(a munkavégzés targyr feltételeit), valamint az irdnyitasa ala tartozo
munkavallalok munkavégzésre alkalmas allapotat rendszeresen ellendrizni.

A biztonsigot veszélyeztetd rendellenesség esetén, annak megsziintetésérol
gondoskodnia, hataskdrét meghalado esetben arra intézkednie kell.

Azt a munkavallalot, aki a vonatkozd munkavédelmi eldirdsokat nem tartja be,
azokat megszegi, és ezzel Snmagat vagy munkatarsait veszélyezteti, a munkabdl ki
kell llitania. A munkateriileteken a munkavégzést Ggy szervezi, hogy az sem az
ott dolgozdkra, sem mdas munkateriileten tartézkodokra veszélyt ne jelentsen.
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Munkabaleset esetén gondoskodik a sérillt elsésegélynyujtasarol, orvosi
ellatasarol, a ,,baleseti jelentés” naplo kitoltésérdl. A baleset tényét az igazgaté felé
haladéktalanul jelenti.

Tavolléte esetén helyettesitésérdl az igazgaton, illetve kozvetlen vezetdjén, a
gazdasagi vezetén keresztiil gondoskodik.

A foglalkozdst vezetd oktaték munkavédelmi feladatai

Az oktatssi, sport, szabadidés és kulturdlis foglalkozdsok biztonsagos €s
fegyelmezett lebonyolitisa, a foglalkozas teljes idétartama alatt (beleértve a
foglalkozas, 6rakdzi sziinetek id6tartamat is az intézmény erre vonatkozd
utasitasa alapjan) tanuldk allandé feliigyelete a foglalkozast vezetd nevelSk
feladata.

Minden foglalkozas megkezdése elstt meg kell gybz6dnitik a targyi feltételek
megfelcldségérdl, killonds tekintettel a sportszerek és sporteszkozok, a kémiai
és fizikai kisérleti és szemléltetd eszkozok, a miiszaki, technikai foglalkozasok
esetében a szerszamok és gépek, valamint az esetlegesen sziikséges egyéni
védoeszkozok alkalmassagarol.

A sport, természetismereti ¢és technikai foglalkozasok, szakkordk, valamint a
kirandulasok eldtt sziikség szerint ismertetni kell a foglalkozason résztvevo
tanulokkal a fellépd baleseti veszélyforrisokat, azok elharitisinak a modjat.
Gondoskodnak arrél, hogy a feliigyeletik ald tartozé didkok a tevékenyseg,
foglalkozés teljes idétartama alatt annak biztonsagos végzéséhez szilkséges
utasitassal legyenek ellatva, a kelld ismeretekkel rendelkezzenek.

A villamos tizemil szemléltetd és oktatasi eszkozok villamos biztonsdgat azok
hasznalata elétt ellendrizni kell. Ezeket az eszkozoket tanuldk nem kezelhetik,
csak abban az esetben, ha az oktatasi folyamat azt megkivénja.

Baleseti veszélyt jelentd hidnyosség észlelése esetén a tevékenységet fel kell
fiiggeszteni, a hidnyossig szakszer(l megsziintetésérdl az intézmény vezetdjén
keresztiil kell intézkedni.

A létesitményben tartézkoddk biztonsagat veszélyeztetd eseményre vald
felkésziilést (Thizriad6, Bombariadé) a didkokkal megismertetik.

Az intézményen kiviili foglalkozésok esetén gondoskodnak az elsdsegélynytjtd
felszerelések meglétérol.

Az intézményen kiviili foglalkozasok ideértve a kirandulasokat, tanulméanyi
kirandulasokat stb. esetén gondoskodnak a foglalkozas eldzetes, a biztonsagra,
elsésegélyre, mentésre, riasztasra is kiterjedd megszervezésérol, az el6zetes
tervek alapjan annak az igazgaté 4ltali engedélyeztetésérdl, a didkok sziikséges
mértékben torténd eligazitasarol, oktatasarol, mely terjedjen ki az esctleges
veszélyek elharitdsanak a modjara, a kovetendd magatartasi szabélyokra.

A tanuldkat ér6 balesetek esetén gondoskodnak a sérillt elsdsegélyben

részesitésérsl, a balesetet az igazgatd felé haladéktalanul jelentik, a baleset
koriilményeit irasban rogzitik.

Szakoktatok munkavédelmi feladatai

Kotelesek a  munkaterilleteket, gépeket, —munkaeszkozoket, személyi
felszereléseket (a munkavégzés targyi feltételeit), valamint az irdnyitasuk ala
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tartozéd  tanulok  munkavégzésre alkalmas gllapotat ideértve az egyéni
véddfelszerelések hasznalatat rendszeresen ellendrizni.

o Gépek, berendezések - kiilonds tekintettel a jogszabaly eldirasa, vagy az egyes

gép sajatossaga alapjan veszélyes gép, berendezes, eszkoz, munkafolyamat -
esetében a gép, berendezés, eszkdz hasznélatat, a munkafolyamat végzéset
Kizardlag szakmai feliigyelet megléte esetén engedélyezik. Ennek érdekében
szervezési intézkedéseket tesznek €s alkalmazzak (ha van) a kiépitett technikai
berendezéseket.

e A biztonsigot veszélyeztetd rendellenesség esetén, a tevékenység felfliggesztése
mellett, annak megsziintetésérdl gondoskodniuk, hataskoritket meghaladd

esetben arra intézkednitik

Azt a tanulot, aki a vonatkozd munkavédelmi eldirdsokat nem tartja be, azokat

megszegl, és ezzel onmagat vagy tarsait veszélyezteti, a munkabol, képzésbdl ki

kell allitania.

e A munkateriileteken a munkaveégzeést, képzést 0gy szervezik, hogy az scm

tevékenységben résztvevlkre, sem mas a munkateriileten tartozkodokra yveszélyt
ne jelentsen.

o A scakmai képzés soran fokozott figyelmel forditanak az CgY®S

munkafolyamatokhoz tartozo biztonsagtechnikal ismeretek oktatasara.
o Azegyes 1 munkafolyamatok, technologiak alkalmazas-szert képzése esetén az
oda tartozd biztonsagtechnikai ismereteket dokumentaltan oktatjak.

o Tokozott figyelmet forditanak az alkalmazott gépek és eszkozOk, kiilongsen a
veszélyes gépek hasznalataval kapcsolatos biztonsagi szabalyok betartasara, a
berendezeések biztonsagos izemeltetésere ideértve az egyes
munkafolyamatokhoz tartozo —szabalyos gépbeallitisokat, a biztonsagi
berendezések szakszerli hasznalatat, valamint a tanuldk életkora és képzettségi
szintje szerinti feliigyelet ellatasara.

o Munkabaleset esetén gondoskodik a sérilt elsbsegélynyjtasarol, orvosi

ellatasarél, a ,balescti jelentés" napld Kitoltésérol. A baleset tényét az igazgatd
felé haladéktalanul jelenti.

14. A munkavédelmi oktatasok rendje

Munkavédelmi oktatds:

A munkaltatonak oktatés keretében kell gondoskodnia arrdl, hogy 2 munkavallalok a
foglalkoztatas teljes idbtartama alatt rendelkezzenek az egészséget nem veszélyeztetd €8
biztonsagos munkavégzeés elméleti és gyakorlati ismereteivel. Munkéaba allaskor,
munkahely, vagy munkakdr megvéltoztatésakor, valamint az egészséget nem
veszélyeztetd  €s  biztonsagos munkavégzes kovetelményeinek 2 véltozasakor,

munkaeszkoz  atalakitasakor, Uj munkaeszkoz, @ technologia bevezetésekor a
munkavédelmi oktatas kételezd.

» [ivente egy alkalommal (tanévkezdes el6tt) minden érintett tanuld munkavédelmi

okiatasban kell részesiteni. Az oktatasrol tavolmaradok részére potoktatast kell
biztositani
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Az oktatasok kiterjednek az Egységes és Atfogd Megel6zési Stratégia, a hatalyos
munkavédelmi  jogszabdlyok, biztonsagtechnikai elOirdsok, a  baleseti
veszélyforrasok, azok elbirdsainak a mddjai és a kezelési utasitasok ismertetésére.

Az oktatasokat hitelt érdemlé moédon dokumentalmi kell, mely egyszerii
kérdésekbol 4llo tesztlap kit6ltésével és jelenléti ivvel bizonyithatd.

A tanuldk tanévkezdéskor torténdé kotelezd oktatdsat az osztalyfonokok végzik,
munkavédelmi szakember altal &sszeallitott oktatasi tematika alapjan.

A tanulok oktatasa terjedjen ki az intézményben, illetve az intézmény
szervezésében lebonyolitdsra kerlild rendezvényeken tanusitandé helyes
magatartas szabalyaira, jelen utasitds rijuk vonatkozd eldirdsaira, a vonatkozo
tiltasok és korlatozasok ismertetésére, (veszélyes eszkozok tartasénak a tilalma,
veszélyes munkateriiletekre a belépés tilalma, villamosberendezések, gépek
kezelésének a tilalma stb,) Dokumentaldsa osztalyonként jegyzdkonyvben
torténik.

A tanuldkat technikai foglalkozas, testnevelés, sportfoglalkozas, fizikai-kémiai
kisérlet, tanulményi kirandulas, tarsadalmi munkavégzés megkezdése eldtt, stlyos
baleset bekdvetkezése esetén, vagy mas egyéb indokolt esetben kell a szakoktatok
altal tartott munkavédelmi oktatdsban részesiteni.

A tanuldk szakmal képzéséhez, a szakanyaghoz kapcsolédd munkavédelmi
oktatdsokat a szakoktatdk, oktatok tartjak és napléban, vagy jegyzbkonyvben
dokumentalnak, minden esetben meggy6z6dve arrdl, hogy a tanulék a kelld
ismerettel rendelkeznek-e. A sziikséges ismeretek hidnydban az egyes
tevékenységtdl a tanulokat eltiltjak. Oktatast kell tartani minden ) munkafolyamat
és technoldgia alkalmazasa esetén.

Az intézmény igazgatdja rendkiviili oktatas megtartdsat is elrendelheti.

15. Elsésegélynviuitas

Elsosegélynviujitc felszerelést kell elhelyezni

- tanari szobaban,

- a technikai foglalkozas termekben,
- tanmiihelyben,

- tornateremben. / szertér /

A foglakoztatis és tanulok esetében a foglalkozasok teljes idétartama alatt gondoskodni
kell képzett els6segélynyqjtd biztositasarol.

Az intézményen kiviili tevékenység esetén (kirdndulds) az elsdsegélynyujtd felszerelést
készenlétben kell tartani,
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16. Intézménvben eléfordulé balesetek és ezek okai

Testnevelési és sportbalesetek

Ficamok és randulasok: Leggyakrabban a boka- és térdiziiletek sériilnek meg
futés, labdajatékok (foci, kosérlabda) vagy ugrasok kdzben.

Csonttorések: Esések vagy utkozések kovetkeztében (pl. tornaeszkdzokrdl vald
leesés).

Znzodasok és horzsolasok: Elcstuszasok, elesések miatt a tornaterem talajan vagy
a szabadtéri palyéan.

Fejsériilések: Labdaiités vagy egymassal valé iitkézés okozta enyhébb
agyrazkodasok.

Testnevelési és sportbalesetek elkeriilése

-]

Alapos bemelegités: Minden 6ra elején kételez6 a minimum 10-15 perces, tet6td]
talpig tartd bemelegités az izmok és iziiletek felkészitésére.

Megfeleld védofelszerelés: Elbirt, tiszta és csuszdsmentes sportcipd viselése,
valamint sziikség esetén véddeszkozok (pl. sipcsontvédd) hasznalata.

A tanari utasitasok szigori betartasa: A didkok ne haszndljék a tornaeszkodziket
(pl. felemas korlat, szekrény) tanari feliigyelet és biztositas nélkiil.

Ekszerek levétele: Ora elétt kotelezd levenni a gyfirtiket, flilbevalékat,
nyaklancokat és karérakat, a hossz hajat pedig 6ssze kell kotni.

Gyakorlati ordkon torténd balesetek

A kémia-, fizika-, technika- vagy szakmai gyakorlati 6rdk fokozott kockazatot jelentenek.

Vegyi és termikus égések: Savak, ligok nem megfelelé kezelése, illetve forrd
eszkozok (pl. Bunsen-¢go, forrasztdpaka) érintése miatt.

Vagasok és szarasok: Eles szerszamok, iivegeszkozok (pl. lombikok eltrése)
vagy ollék haszndlata kizben.

Aramiités: Hibés, sériilt elektromos méréeszkdzok vagy halézati berendezések
hasznélatakor.

Gyakorlati ordkon torténd balesetek megeldzése

L]

Egyéni véddeszkiozok hasznalata: Kisérletek ¢s gyakorlatok kdzben a kipeny, a
védoszemiiveg €s a védodkesztyll viselése alapvetd elvaras.

A balesetvédelmi oktatds betartisa: Csak a tandr altal jévahagyott lépéseket
szabad elvégezni; tilos ismeretlen anyagokat §sszetnteni vagy megkostolni.
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Eszkozok ellendrzése: Sériilt tivegedények (pl. repedt kémesé) vagy sériilt kabeld
elektromos eszkzok hasznélatanak azonnali jelentése és cseréje.

Stabil elhelyezés: A forrd vagy veszélyes eszkozoket (pl. Bunsen-€gd) a pad belsd
részére kell helyezni, nem a szélére.

Sziinetekben és a kozos tereken tirténd balesetek

A folyosékon, lépcséhdzakban és az udvaron a didkok figyelmetlensége vagy sietsége
okozza a legt6bb problémat.

Lépcsihazi esések: Sietds kozlekedés, 16kdisodés vagy megesiiszas miatt.

Ajtokkal kapesolatos sériilések: Ujjak becsipddése az ajtdkeretbe, vagy hirtelen
kinyitott ajté miatti {itkbzések.

Elesések a folyoson: Nedves (pl. frissen felmosott) padlén valé elcstszés.
Sziinetekben és a kozos tereken térténd balesetek megelézése

A futkarozas és likdosddés mellézése: A folyosdkon és a lépcsdkon tilos a
rohands €s a durva fizikai jatékok.

Lépeséhazi fegyelem: A 1épcsén mindig a jobb oldalon, a kapaszkodét fogva kell
kézlekedni,

Figyelmeztet6 jelzések kihelyezése: Felmosds kozben €s utdn a takaritoknak
kotelezd kitennitik a ,,Vizes padld, csuszasveszély™ tablat.

Ovatos ajtényitds: Az ajtokat lassan, nem berigva vagy belkve kell kinyitni, és
tilos a kezeket az ajtokeretre tdmasztani.

Egyéb, mindennapi egészségiigyi veszélyek

L]

Etelmérgezések vagy allergids reakciék: A menzén vagy a biifében vasarolt,

illetve a nem megfeleléen tarolt sajat élelmiszerektol.

Ajulds és rosszullét: Témegben, nem megfelelden szelldztetett tantermekben,
vagy areggeli hianya miatti leesett vércukorszint kivetkeztében.

Egyeb egészségiigyi veszélyek megeldzése

Megfelelé élelmiszer-higiénia: A romlandé ételeket a didkok ne téroljak napokig
a taskajukban vagy az ltézdszekrényben.

Allergének nyomon kovetése: Az ételallergias didkoknak és sziileiknek elére
jelezniiik kell az érzékenységet a menza felé, a didkok pedig ne cserélgessenek
tizérait egymas kozott.

Rendszeres szelléztetés: A tantermeket minden szlinetben alaposan at kell
szellbztetni a friss oxigén biztositdsahoz.
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e A reggeli fontossaga: A didkok ne induljanak el otthonrdl reggeli nélkiil, és
mindig tartsanak maguknal elegendd ivovizet a kiszaradds és az 4julas
elkeriilésére.

A sériilt, illetve a balesetet észleld személy koteles a munkat kozvetlenill iranyitd
személynek minden balesetet haladéktalanul jelenteni!

Minden balesetet haladéktalanul ki kell vizsgalni és meg kell dllapitani, hogy az
munkabalesetnek tekintheté-e vagy sem. Amennyiben a baleset nem tekinthetd
munkabalesetnek, ugy amrdl a sériiltet, vagy haldla esetén a hozzatartozdjat - a
jogorvoslati lehetdség feltlintetésével - irdsban értesitent kell.

A  munkabaleset(ek)r6l munkabaleseti jegyzokonyvet kell kiallitani, és azt
nyilvantartdsba kell venni. (Munkabaleseti nyilvantartas az 1. szamu melléklet szerint.) A
jepyz8kdnyv formajarol, tartalmardl, a kivizsgalas szempontjairdl az 5/1993. (XI1.26.)
MUM. rendelet részletesen rendelkezik. A szakmai képzés sordn a tanulét ért balesetet
munkabalesetnek kell tekinteni.

Tanulobalesetek esetén a 20/2012. (VIIL 31.-) EMMI rendelet XVIII. fejezete az
iranyado. Tanulobalesetek esetén jogszabalyi rendelkezés hidnyaban jelen . szabalyzat
mellékletében szereplé jegyzdkonyvet kell alkalmazni, melyet a fenntartonak és a sértilt
didk gondviselének egy-egy példanyban meg kell kiildeni.

17. Altalanos magatartisi szabalyok

Az intézmény munkavallaléi és tanuldi - kiilénés tekintettel a szakmai képzésen
résztvevd tanuldkra - kételesek munkahelyiiktén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas
allapotban megjelenni, és igy munkat végezni;

o fizikailag és szellemileg kipihenten
o alkoholmentesen
¢ a szakmai és munkavédelmi ismeretek birtokaban

o« a munka jellegének megfeleld munkaruhazatban » a munka jellegének
megfeleld egyéni védbeszkzok megléte esetén

o Az intézményben fizikai munkafolyamatok esetén csak =zart, botlas és
csuszasmentes labbeli hasznalata megengedett.

» Mindenki csak olyan munkat végezhet, amelyre kioktattdk, és amely
munkakorébe tartozik, illetve arra utasitast kapott.

o A munkavégzés targyi feltételeit a munkakezdés, illetve a tevékenység
megkezdése elott meg kell vizsgalni, ideértve a tanuldk biztonsagat érintd
veszélyek felderitését is.

e A munkakezdés, illetve a tevékenység megkezdése el6tti vizsgilatok
terjedjenek ki a jarofeliilet csiiszds és botlasmentes allapotanak, a be és leesési
veszély elkeriilésére vonatkozod, valamint az elektromos tizemil eszkézok és
villamos-berendezések villamosbiztonsaganak, a gépek burkolatainak és
biztonsagi berendezéseinek meglétére, mikodoképességére, sport foglalkozas
alkalmédval a sporteszkozik alkalmassigénak stb. szemrevételezéssel adott
esetben liresjarati probajaratassal térténd ellendrzésére. Szakképzés esetén az
ellenérzések az adott szakma szabdlyaihoz tartozd, az altaldnos biztonsagi
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allapotok ellenérzésén tal terjedjenek ki a feliigyelet nélkiili géphasznélat
megakadalyozasara szolgald berendezések (energiacllatas lezarasara szolgalo
eszkdz0k) mikddoképességére is. Szakképzés alkalméval a tanuloktdl a
sziikséges ellendrzések sajat maguk altal toriénd elvégzését is meg kell
kgvetelni.

A szakképzésre igénybe vett gépek és berendezések esetében biztositani kell
azok energia ellatdsanak miuhely, vagy gépcsoport szerinti kdzponti
feltigyeletét, tiltdsat. Az energiaellatds, szakképzési tevékenység ideértve a
l6vészetet is csak a miihelyvezetd, vagy a szakoktatdé engedélyével,
jelenlétében torténhet. A 16vészet eszkidzeit (fegyvert) zart, csak az oktatd altal
nyithatd szekrényben kell tarolni, a l6vészet helyét csak az oktatd altal
nyithaté médon kell kialakitani.

Egészségre artalmas gdzok, gazok, porok, aerosolok keletkezése esetén (pl.:
hegesztés, festés, porképzddéssel jard faipari munkdk stb.) helyi elszivasrol
kell gondoskodni. A helyi elszivasnak biztositania kell, hogy a munkat végzok
(munkavallalok, tanulok) a szennyezett levegdaramban ne tartézkodjanak, Ha
ez nem biztosithato, a fellépd artalmak ellen hatdsos [égzésvédd eszkozt kell
hasznalni.

A felderitett hidanyossagok megsziintetésérol haladéktalanul gondoskodni kell!
Salyos és/vagy kozvetlen baleseti veszély esetén - annak megsziintetéséig - a
tevékenységet azonnal fel kell fliggeszteni!

A tevékenység Kkozben észlelt veszélyt jelentd rendellenességet a
munkavallald, illetve a tanuld - ha erre képes -, kételes azonnal megsziintetni,
illetéleg a tevékenységet megsziintetve az oktatotdl, illetve az igazgatotol
intézkedést kérni.

A hibas, Dbalesetveszélyes munkaeszkoz, felszerelés {lizemen kiviil
helyezésérol, hasznalatanak megakadalyozasardl a hidnyossagot észleld, vagy
arrdl tudomast szerzd munkavallalé gondoskodjon!

A balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a munkavallalo kételes azonnal
jelenteni a kdzvetlen felettesnek, a tanulé pedig a neveldjének.

A munkahelyen a munkafolyamathoz rendelt egyéni védéeszkozdk hasznalata
kotelez6!

A létesitményeket, épitményeket csak a hasznalatbavételi dokumentaciéban
meghatarozott célra és moddon, a technoldgiai berendezéseket csak a
technologiai utasitdsban meghatédrozott célra és moddon, a gépeket,
berendezéseket és eszkOzGket csak a gyartd 4ltal meghatérozott médon,
rendeltetés-szeriien szabad hasznalni.

A védbburkolattal, vagy védOberendezéssel ellatott eszkdzok és gépek
védéburkolatait és véddberendezéseit kiiktatni, azok hatasossagat csokkenteni
Tilos!

Az lizemeld berendezések és eszkzok veszélyes tereibe kézzel, vagy
barmilyen targgyal benytlni tilos!

A forgd, mozgd gépelemek mozgasat kézzel, vagy barmilyen targgyal lassitani
tilos!

A veszélyes berendezések és eszkézok illetéktelenek altal torténd hasznalatat
meg kell akadélyozni.
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Minden munkavallal6 kételes betartani az adott munkahelyen érvényben 1évé
korlatozasokat, tiltasokat. (dohdnyzds, tiizveszélyes tevékenység, belépés, stb.)

A munkavégzést minden esetben Ugy kell szervezni, hogy az sem a munkat
végzokre, sem a munkavégzés hatokorében tartézkodd mas személyekre
veszélyt ne jelentsen. A Dalesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a
munkavallald koteles azonnal jelenteni a kozvetlen felettesnek.

A veszélyes tevékenységek munkateriiletein az illetéktelenck belépését,
tartozkodasat meg kell akadalyozni.

Az adott munkafolyamatokhoz tartozd biztonsagi szabdlyokat minden
munkavallalé koteles betartani! A munkahelyen szeszes italt arusitani és
fogyasztani tilos!

Elelmiszer kiszolgaldsra szolgalé edényben vegyszert térolni tilos! A
vegyszerek ¢s egészségre artalmas anyagok tarold edényein a tarolt anyag
mindségére vonatkozé utaldst egyértelmii és j6l lathaté moddon fel kell
tintetm! A vegyi anyagok biztonsdgi adatlapjait mindenki szdmaéra
hozzaférhetd madon kell tarolni!

Csoportos munkavégzés esetén a munka iranyitaséra iranyitoszemélyt kell
kijelslni. A munkahelyiségek, raktar padlozatat folyamatosan tisztan, botléas és
csuszasveszély mentesen kell tartani, 0gy, hogy azokon a koézlekedés
biztonsagos legyen.

Anyagtérolasndl figyelembe kell venni a tirolt anyagok fizikai, kémiai és
bioldgiai tulajdonsigainak egymasra hatdsanak, tovabba a kdmyezetbdl eredd
hatasoknak,

illetve az anyagok emberi egészségre, kérnyezetre gyakorolt hatasat. Az
anyagokat a fenti szempontok alapjan elkliionitve biztonsagos modon kell
tarolni. (megfeleld és feltiintetett szilardsaga régzitett allvanyok, polcok)
Anyagmozgatds esetén az anyagmozgatasi normak betartdsa kotelezd. 18.
életévét betoltdtt ndi munkavallalé max. 20 kg tdmegil teher mozgatésat
végezheti, a 18. életévét betoltott férfi munkavallalé max. 50 kg témegt teher
mozgatasdval bizhaté meg. Csoportos anyagmozgatas esetén a
munkafolyamatra irdnyitot kell kijelolni. Anyagmozgatis esetén és forgd,
mozgd gépelemek kdrnyezetében kardra, nyaklanc viselése tilos!

Azokat a munkaeszkdzéket, amelyek mozgathatok, akaratlan elmozdulés ellen
biztositd (18gzitd) szerkezettel kell ellatni.

Csak olyan, fémbdl késziilt egy-, illetve tobbrészes Osszecsukhato létrat,
fellépdt, poédiumlétrat szabad hasznalni, amely bepattand kénydk vagy mas
rogzitéssel, elcsiszas elleni védelemmel ellatott talppal késziilt, és sem a Iétra
foka, sem egyéb része nincs meggdrbiilve.

Gorgtvel, kerékkel ellatott 1étrat, fellépdt, podiumlétrat csak elmozdulas ellen
rogzitett, illetve biztositott 4llapotban szabad hasznalni.

Magasban t6rténd munkavégzés csak a leesés elleni védelmet biztosito
miiszaki megoldas alkalmazasa esetén, vagy a magasban tdrténd
munkavégzéshez rendelt egyéni védOeszkdzok hasznalata mellett, a
munkahelyi vezetd utasitdsa esetén torténhet.

Az intézményen kivili szervezett munkavégzés alkalmaval a vonatkozd
biztonsagi kovetelményeknek érvényt kell szerezni.
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o Az intézményben szervezett tarsadalmi munkavégzésben részivevd
személyekre (pl. sziilék) is vonatkoznak jelen Egységes és atfogé megeldzési
stratégia elbirasai. Munkavédelmi oktatdsrél a tarsadalmi munkét iranyitd
intézményi dolgozé gondoskodik.

o Az intézményben szeszes italt arusitani és fogyasztani tilos!

o Az intézményben és a hozz4 tartozo szabad teriileteken a dohanyzas TILOS!

o Testnevelés oran, sportfoglalkozason, technikai foglalkozason fizikai, ipari
jellegli szakképzés soran, tovabba anyagmozgatds alkalmaval gylr(t, orét,
karkot6t, nyaklancot viselni tilos! forgd, mozgd gépelemek kérnyezetében a
hosszi hajat be kell fedni!

o Elektromos és gaziizemil, illetve veszélyes berendezést, vagy szerelvényt csak
szakember szerelhet, javithat, illetve tarthat karban.

e Veszélyes gép, berendezés /pl. kazan, fllnyird, lancflirész, hegesztt-
berendezés, kerti traktor stb./ kezelését és karbantartiasat csak megfeleld
képzettségli szakember végezhet.

e A szerszamok, gépek, vegyszerek kezel6i, illetve a veszélyes
munkatertileteken munkat végzok kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az adott
eszkdzokhoz, illetéktelenek ne  férjenek, valamint a  veszélyes
munkateriiletekre illetéktelenek ne 1éphessenek.

s Az elektromos hosszabbitdk alkalmazisa esetén gondot kell forditani azok
mechanikai és egyéb hatasok elleni védelmeére, illetve arra, hogy azok botlas,
vagy mas veszélyt ne jelentsenek. Az intézményben csak véddvezetdvel
ellatott  elektromos hosszabbitdk és  elosztdk  alkalmarzhatéak, azok
terhelhetOségének a figyelembevételével! Elektromos kéziszerszdmot csak
aramvéd6 kapesoldval védett modon lehet alkalmazni.

e A be, vagy leesési vesz€lyt jelentd helyeket el kell hatarolni, vagy azok szilard
lefedésérdl gondoskodni kell,

« Az anyagtarolé polcokat eldélés ellen rogziteni kell, azokon a teherbiras
értékét 1d6tallé modon fel kell tiintetni.

o Kiilonds gondot kell forditani minden - éplileten belilli €s azon kivili -
eldbléssel, leboruldssal, leeséssel fenyegetd miitargy, bitor, anyagtarolo pole,-
allvany, sporteszkdz (bordasfal, kézilabda, egyéb kapu, stb.) megfelels
rogzitésére, a rogzitett dllapot hasznélat eldtti ellendrzésére.

« Csoportos anyagmozgatas esetén a munkafolyamatra iranyitét kell kijelélni.

Az intézmény tanuloi:

Kotelesek minden az intézmény szervezésében, lebonyolitidsra keriild
foglalkozason, szakképzésen és rendezvényen fegyelmezett magatartassal a
tevékenység biztonsaga és rendje érdekében aktivan kézremiikddni.

A tanuldk minden esetben kotelesek a foglalkozast vezetd oktatd és szakoktatd
Utmutatdsanak, utasftasanak aldvetni magukat. Kotelesek betartani az
intézményben érvényben lévd tilalmakat, gy, mint a dohényzasi, szeszesital
fogyasztasi, a veszélyes munkateriiletnek nyilvanitott munkahelyekre a belépési
tilalmat, valamint az engedély, illetve wutasitas nélkiili tevékenységre,
géphasznalatra vonatkozo tilalmat.

A tanulok feliigyelet és engedély nélkill gépeket, elektromos {izem( eszkozoket,
kiilénos tekintettel a jogszabdly altal veszélyesnek mindsitett gépet berendezést,
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vagy ¢rinthetd mozgd gépelemmel {lizemeld, vagy elekiromos, vegyi, vagy
biologiai veszélyt jelenté gépet, eszkdzt nem kezelhetnek, magasban, vagy zart
térben torténd munkaveégzést nem végezhetnek!

o Onmagukra, vagy tarsaikra veszélyt jelentd eszkozoket és anyagokat (szar6-vagd
eszkdz0k, vegyszereket, tizveszélyes anyagokat, gy{jtoeszkidziket stb.) maguknal
nem tarthatnak! Ilyen jellegll eszkozok szakképzés sordn torténd felhasznalasa
esetén szakoktatdi feltigyelet és sziikség szerint a kiadott anyagokkal, eszkdzokkel
elszamoltatéds sziikséges.

e A balesetek megeldzésében a tolilk elvarhaté modon kételesek részt venni, illetve
az altaluk észlelt baleseti veszélyforrasokat, a tudomasukra jutott baleseteket az
oktaténak haladéktalanul jelenteni.

e A tanuldk allandd feliigyeletérdl- a foglalkozasok és a foglalkozasok kozotti
sziinetben - gondoskodni kell!

e Feliigyelet nélkiil nem tartézkodhatnak - a szamukra tiltott munkateriileteken tal -
a szakoktato mithelyekben, tornateremben, technika teremben, a szamitastechnika
teremben €s a szertdrakban, illetve olyan helyeken, ahol be, vagy leesés
veszélyével kell szamolni. Kiilonds gondot kell forditani arra, hogy a didkok
veszélyes terekbe (kazanhaz, raktarak, villamos fogado-elosztoterek,
¢lelmiszereldallitd-kiszolgdlo helyek, pince, padlas stb.) semmilyen kériilmények
kozott ne juthassanak, szamukra a szerszdmok, eszkdzok, vegyszerek
hozzéaférhetetlenek legyenek.

e A tanulok részére csak olyan eszkézok adhatoak ki, amelyekkel dnmagukban,
vagy tarsaikban kart nem tehetnek, kivételt képez a szakmai képzés soran
alkalmazott anyagok, eszkdzok, a fentiekben részletezett megkostésekkel.

o A szakmai képzés esetén a mihelyek, a berendezések és a személyi tényezOk
tekintetében az adott szakmahoz tartozd biztonsagi feltételek megtartasa kotelezd.

18. Veszélves anvagokkal véozett tevékenysép belsod szabidlvozisa

A 2000. évi XXV. térvény ,,A kémiai biztonsagrol”, valamint a 25/2000. (X1. 30.) EiM-
SzCsM egyiittes rendelet ,,a munkahelyek kémiai biztonsagarol” eldirasa alapjan az alabbi
belsé szabalyzatot adom ki.

A bels6 szabalyzatban foglaltak betartdsa minden tanuléra nézve kitelezo.

A Miskoler SZC Mezdkovesdi Szent Laszlo Gimnézium és Kozgazdasdgi Technikum
teriiletén a takaritdsi-fertétlenitési tevékenység végzéséhez szitkséges, a kereskedelmi
forgalomban kaphatd, illetve engedélyezett vegyl anyagokat, készitményeket a kiilonbozd
munkafolyamatokhoz hasznalt veszélyes és nem veszélyes vegyi anyagokat szabad csak
hasznalni.

A biztonsagi adatlapok felhaszndldsdval, a munka egészségiigylr és munkavédelmi
szaktevékenységet végzd vallalkozd elkésziti a kockazatbecslést. A felhasznalt anyagok
biztonsagi adatlapjainak az intézményben a felhasznalas helyén rendelkezésre kell allni
mindenki szdmaéra.

Veszelyes anyagok beszerzése:

A veszélyes anyagok beszerzése a munkéltaté feladata, Mennyisége minden esetben csak
a sziikségletnek megfeleld lehet,
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Veszélyes anyagok tarolasat a Miskolci SZC Mezbkévesdi Szent Laszlo Gimndzium és
Kézgazdasdgi Technikum teriiletén zdart tarolo helyiségekben biztositidk.

A térolasnal figyelembe kell venm az anyagok kémiai tulajdonsagait.

Amennyiben a biztonsagi adatlap utmutatésa alapjan a csomagold anyagokat nem szabad
kommunalis hulladékként kezelni, Ggy azokat kiilén, a jogszabalyi elbirdsoknak
megfeleléen szabad tarolni és veszélyes hulladékként kell, kezelni.

Véddeszkdzok biztositdsa

A kockézatértékelésben, valamint az egyéni védodeszkdz juttatasi rendben meghatarozott
egyéni véddeszkozoket a munkaltatd biztositja.

19. Szabalvok az egvéni védoeszkiz juttatasaval kapcsolatosan

Az egyéni védoeszkozoket a Miskolei SZC Mezbksvesdi Szent Laszld Gimnazium és
Kézgazdasagi Technikum az Egyéni Védbeszktzok Juttatdsi rendje alapjan adja ki. Az
egyéni véddeszkdzok haszndlatat rendszeresen ellendrizni és dokumentalni kell.

A Miskolei SZC Mezdkvesdi Szent Laszlo Gimnazium és Kozgazdasigi Technikum a
tanuloi részére kizardlag csak érvényes mindsitdé bizonyitvannyal, illetve a vonatkozd
rendelet szerinti gyartdi mindségi bizonyitvannyal ellatott egyéni véddeszkszt ad ki.

2005. majus 1-jétdl EK megfeleldségi nyilatkozat, illetve EK tipustanisitvany szikséges a
2/2002.(11.7.) SZCSM rendeletnek megfelelden.

A rendeltetésszer(i hasznalhatosag alapfeltétele, hogy a munkaltaté rendelkezzen az
egyéni védoeszkdz ugynevezett tijékoztatdjaval, €s annak tartalmat a tanuld tudomasara
hozza. A tdjékoztatd az egyéni védbeszkoz tartozéka, amely a tdroldsira, kezelésére,
karbantartasdra, tisztitasara, id6szakos vizsgalatara vonatkozd tudnivalokat tartalmazza.

A tajékoztatot a 2. kategorias véddeszkdz esetén a hasznalat alatt meg kell 6rizni. A
hasznalatra valé kiadas bizonylatolasaval egylitt a vezeté a hasznalat alapveté szabalyait
is ismertesse.

A védbeszkoz legyen alkalmas a felmért veszély elleni védelemre. Specidlis, rendkiviili
eseti munkanal a vezetd koteles beszerezni a szaktevékenységet végz0 tanacsanak
megfelelo védbeszkozt és azt a munkat végzbéknek kiadni.

A véddeszkdz nyljtson védelmet a munkakodrnyezeti kockazatokkal szemben gy, hogy
Onmaga ne idézzen el tovabbi veszélyt.

Lehetéleg ne okozzon nagyobb megterhelést a tanulonak, azaz feleljen meg a
munkavégzés kivetelményeinek, az ergondmiai kovetelményeknek és a tanuld egészségi
allapotanak és a szitkséges igazitas elvégzése utan illeszkedjen a viselgjére.

A védbeszkyz beszerzése a munkaltaté feladata.

Mindig legyen egy minimdlis tartalék, hogy meghibasodas, elhasznalodas esetén a cserét
végre lehessen hajtani.

A védbeszkdz karbantartdsat a viseldje (tanulé) koteles elvégezni a hasznalati utasitds
szernt.
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A kiadott egyéni véddeszkdz bizonylatolasat a védbeszkdzt kiado személy végzi. (kiadas,
csere, oktatas, dokumentalés stb.)

Amennyiben olyan védéeszkoz keriil kiaddsra, amely az elhasznalddds utédn veszélyes
hulladéknak szamit, a munkaltatdé koteles gondoskodni a selejtezésrdl, a tarolasrdl és az
el6irassoknak megfeleld megsemmisitésrol.

20. Munkaruha juttatasi szabalvzat

Szabdlyzat célja:

Jelen szabalyzat célja, hogy szabdlyozza a juttatasi alanyok koérét, a jogosultsdg
kortilményeit, tovabba a juttatds igénybevételének maodjat.

Szabilyzat hatalya:

Jelen szabdlyzat kiterjed a Miskolci SZC Mezdkovesdi Szent Laszlé Gimndzium és
Technikumban  a mellékletben szerepld tanuldkra.

Jelen szabdlyzat nem terjed ki més a munkéltatd llomanydba tartoz6, de egyéb szerzidés
keretében a Miskolci SZC Mezbkdvesdi Szent Laszlé Gimnazium és Technikum teriiletén
munkat végzd személyekre, tanuldkra.

Jelen szabalyzat nem hatarozza meg az egyéni véddeszkzok juttatasat,

A munkaruha juttatasra jogositdé munkakoroket, az egyes ruhafajtakat, a kihordasi idoket
jelen szabdlyzat 1. melléklete tartalmazza.

a. munkaruha: munkavégzéshez biztositott ruhazat, melyet a munkaltatd biztosit

b. kiherdasi idé: a rubdzati cikkek elhasznalodasara vonatkozoan meghatarozott idé a
tevékenységek figyelembevételével

A munkaruha juttatas rendszere:

A Miskolei SZC MezOkovesdi Szent Laszlé Gimnazium és Technikummal tanuléi
jogviszonyban allé tanulok a testfelépitésiik és a ruhazatuk mérete alapjan megkapjék a
munkaruhat az 1. melléklet alapjan.

A munkaruhdzat tisztitdsarél a tanuldnak kell gondoskodni.

A munkaruhat a tanuld kizérolag a Miskolei SZC Mezékovesdi Szent Laszlé Gimnéazium
és Technikumban vagy az intézmény szervezésében mas rendezvényen is hasznalhatja,
amennyiben erre engedélyt kap az intézmeény vezetdjétdl.

A munkaruhéazat karbantartasardl, allagmegdvasardl sajat koltségen a tanuld gondoskodik.
Amennyiben a tanuldnak felréhatéan rongaldédott meg, vagy valik hasznilhatatlannd a
munkaruhdzat, abban az esetben annak potlasardl a tanuld sajat koltségén kell, hogy
gondoskodjon.

A tanuléi jogviszonv megsziintével a munkaruhat a tanuldé megkapia, annak arat
nem kell megiériteni sem részben, sem egészében.
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21. Anyagmozgatas

Segédeszkoz nélkiili kézi anvagmozgaias munkavédelmi szabdlyai:

A megengedettnél kisebb teher aranyosan nagyobb tavolsagra szallithato.

A megengedettnél nagyobb teher mozgatasat segédeszkozzel végezd, pl.
kézikocsi.

A teher biztonsagos megemeléséhez allj kis terpeszbe, a labfejed mutasson abba az
iranyba, amelybe az arut majd mozgatni szeretnéd. (4. abra)

A teher megemelését kihuzott hattal és felemelt fejjel végezd. (5. abra)

A teher varhat6 sulyat fel kell mérni Gvatos mozgatassal, billentéssel.

Ha ugy ¢érzed, hogy til nehéz, kérj segitséget, miel6tt megmozditanad.

A terhet tartsd minél kozelebb a testedhez, ne az ujjbegyeiddel, hanem a
tenyereddel fogd meg, ne tedd szét a konyokeidet.

Az emelés nehezebb részét a 1abizmaiddal végezd, ne a hatizommal.

Mindig a térdet kell behajlitani, nem a hatat!

Ahogy a teher emelkedik, hasznald ki a lendiiletet, és ugy 1épj eldre.

/(I

kis terpesz, kihtizott hat, felemelt a térdet kell hajlitani, nem a hatat

fej

22. Alkoholos befolyasoltsag ellendrzése

Alkoholos ellendrzést kell lefolytatni minden esetben a vélhetéen ittas, illetve a
munkabalesetet szenvedett €s a munkabaleset elGidézésével okolhato
munkavallaloval szemben. A szaréprobaszerd, illetve a rendszeres alkoholos
ellendrzések gyakorisagat és idopontjait az intézmény igazgatoja, illetve helyettese
hatdrozza meg.

Minden pozitiv eredménnyel zarult alkoholos ellendrzésrol 3 példanyban
jegyzokonyvet kell felvenni, melyet az ellenérzott munkavallalo, két tant és az
ellendrzeést végzd alaimak. A jegyzdékonyvekét legaldbb ot évig meg kell 6rizni. az
alkoholos ellendrzést megtagadd munkavallalét ittasnak kell tekinteni.

Ha a munkavallalé a vizsgalat eredményét vitatja véralkohol-vizsgalat lehetGségét
kell biztositani. A vér levételére a teriiletileg illetékes egészségiigyi intézmény,
korzeti orvos jogosult.
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e Ha a véralkohol-vizsgéalat pozitiv eredménnyel zarul, annak minden koltsége a
munkavallalét terheli. Az alkohol-vizsgalatokhoz szitkséges eszkizik beszerzését
¢s tarolasat a gazdasagvezettd végzi.

o Az ittas munkavallalét a munkavégzéstél el kell tiltani. Az eltiltas idejére részére
munkabér nem szamfejtheto.

e Az alkoholos vizsgélat lefolytatasara az intézmény igazgatdja €s helyettese, illetve
az altaluk megbizott munkavallalo jogosult. Az ittas munkavallalokkal szemben a
munkatiigyi el6irdsok figyelembevételével az igazgatd sajat hataskérben jar el.

o Az intézménnyel munkaviszonyban nem allé ittas személyek belépését az
intézmény dolgozoinak meg kell akadalyozni.

o Hasonlé modon kell eljarni a tudatmodositd szerek hatdsa alatt allé személyek
estében is. A tudatmodositdé szer hatdsa alatt allokra jelenleg nincs megfeleld
eljarasi rend, jogszabaly. Csak az érintett sajat belatasara, beleegyezésével lehet a
helyzetet vizsgalni.

23. A stratégiai terv ismertetése a tanuléokkal

A jelen kiadott ,Egységes és atfogé megelGzési stratégia” tartalmat a tanulokkal
ismertetni kell.

Az anyag Osszeallitasaban részt vett: Kézremiikodott:

Béta Tibor név
munkavédelmi szakmérnok foglalkozais-egészségiigyi szakorvos
munkabiztonsigi szakérto bélyegz6 szama

Kelt: Mezdkovesd, 2026. szeptember 18.
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Mellékletek
1. melléklet

BALESETI JEGYZOKONYYV tanulébalesetrdl

Jelen dokumentum arra vonatkozé eljarasi rend hidnyaban a Szakképzési Centrum intézményeiben
bekdvetkezett tanuldi balesetek vizsgalatdra és dokumentdldsdra szolgal. Tartalmilag megegyezik

Magyarorszig egyéb oktatasi intézményeiben bekdvetkezett tanuldi balesetek vizsgalatira vonatkozé
_ dokumentaciéval

| A baleset nyilvantartasi ‘ Intézményen belil A fenntartonal

1 szama:

Az Intézmény adatai

Név:
 Cim:

" Telefon:
;‘ME—mail

Fenntartd:

A sériilt adatai

Neve:

Anyja neve:

| Sziiletési hely, id6:
¢ Allandé lakhely: i
' TAJ szama:

- Oktatési azonosité szama:
‘ Neme;:

A baleset adatai
| A baleset idépontja (24 6rés idészamitas szerint), a
| baleset napja:
I

Az oktatds, tartozkod4s hanyadik 6réjaban tortént a baleset?
| A baleset stilyossaga: |

i

. A baleset sordn megsériilt személyek szama: |
- Az intézményben tartdzkodds mindsége:
| A balesettel végzdd6 tevékenység:

| A baleset helyszine: ?
. A baleset oka:

A sériilt tevékenysége:

A baleseti esemény:
- A sérillt testrész, a sériilés természete:
~Intézkedés:




A baleset kortilményei és részletes
lefrasa

Hasonlo balesetek megelézéséhez sziikséges
! intézkedések:

i Megjegyzés, sziiléi szervezet, didkonkormanyzat,
i egyéb észrevételek

A jegyzOkonyvet kiallitotta:

...................................

intézmény igazgatd

I pld-t atvettem.

Kelt: 202, ool

AlAITAS: oo,




2. melléklet

Munkaruha biztositasira jogosultak

Miskolei SZC Mezdékovesdi Szent Laszlé Gimnazium és Technikumban

Rendészet és
kozszolgdlat/Kozszolgalati Military nadrag 4 év
technikus

Rendészet és
kézszolgalat/Kozszolgalati Military bakancs 4 év
technikus

: - -
, Rendészet és Sziirke p616, feliratos,

kozszolgalat/Kozszolgalati . 5év
. galléros
- technikus
i
b Oktatas/Oktatasi ,
. Papucs 4 év
[ szakasszisztens
[
L . .
Oktatas/Oktatasi Fehér képeny 4 &y

szakasszisztens

[ES——

pm—




3. melléklet

A munkaruha juttatisi rendet megismertem és tudomasul vettem. A benne foglalt tanuldi

Megismerési nyilatkozat

kotelességeket magamra nézve is kotelezdnek tekintem,

Név

Kelt

Alairas




A meitéklet

Vizsgalat

Anvizsgalatideje eredménye

Avizsgalt dolgozd neve, szliletési Avizsgalatot végzb neve,
ora, éve, beosztdsa beosztasa
perc

Sorszam

év, ho, nap negativ | poazitiv




