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Egységes és atfogd megeldzési stratégia




A tanulébaleset fogalma (t6rvényi hivatkozas)

A szakképzésrél sz3816 2019. évi LXXX. torvény 7. § 9. pontja értelmében:
wanuldbaleset: minden olyan baleset, amely a tanulét, illetve a képzésben részt vevo
személyt az alatt az id6 alatt vagy tevékenység soran éri, amikor a szakképz6 intézmény
feliigyelete alatt all.”

Nem tekintjitk tanulobalesetnek és jelen eljarasrend nem terjed ki a szakirdnya oktatés
keretében a szakképzd intézményben, illetve a dualis képzbhelyen bekovetkezett
balesetekre, tekintettel arra, hogy:

A Munkavédelemrol sz6lo torvény 87. § 9. pontja értelmében ezen tevékenységek a
szervezett munkavégzés kategoridjaba tartoznak, igy az ennek sordn bekovetkezett baleset
munkabalesetnek tekintendd, ¢ a szervezett munkavégzés sordn bekdvetkezett baleset
esetén a munkavédelemrdl sz6ld 1993, évi XCIIL. évi térvényben meghatarozottak szerint
kell eljarni.

Eliarasrend tanulobaleset esetén

A szakképz6 intézmények baleset megel6zési eldirasait, valamint a baleset esetén teendd
intézkedések korét adott intézményi Hazirend vonatkozd részel szabalyozzak.

A tanulébalesetekkel kapesolatos iskolai feladatok

A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (11, 7.) Korm., rendelet 215.
§ (4) bekezdés elbirasa értelmében:

»A szakképz6 intézmény kivizsgalja és nyilvéantartja a tanuldbaleseteket és teljesiti az
eldirt bejelentési kotelezettséget. A szakképzd intézménynek lehetévé kell tenni a
képzési tandcs és a didkdnkormanyzat képviseldje részvételét a tanulébaleset
kivizsgalasdban.

1. A tanulébalesetek fokozott nvomon kiivetése

Az intézmény vezetése kiemelt figyelemmel kiséri a tanulobalesetek alakuldsét, kiilonos
tekintettel a nyolc napon tdl gydgyuld sériiléssel jaro balesetekre.

Az igazgaté gondoskodik arrdl, hogy:

e valamennyi tanulobaleset ténye haladéktalanul, iktatott formaban dokumentalasra
keriiljon;

e a balesetek okainak feltardsa €s elemzése megtorténjen;

e az ismétlddd vagy azonos okokra visszavezethetd balesetek esetében megelz6
intézkedések keriiljenek meghatarozasra;

e atanmiihelyekben, tankonyhakban, laborokban, alapképzés intézményi helyszinén
¢s sportfoglalkozasok sordn a munkavédelmi és balesetvédelmi szabélyok
betartdsdt rendszeresen ellenérizzék.




2. A balesetek kivizsgaldsa

A nyolec napon til gyogyuld sériiléssel jard tanuldbalesetet az intézmeény a vonatkozo
jogszabalyi eléirasoknak megfelelden koteles haladéktalanul kivizsgalni és a vizsgalat
megallapitasait jegyz8konyvben régziteni. A kivizsgalas sordn:

e fel kell tarni a baleset kizvetlen és kbzvetett okait;
o meg kell hatdrozni a sziikséges megel6z6 intézkedéseket;
e dokumentalni kell a megtett intézkedéseket és azok végrehajtasat.

e a sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb kézépfoki munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

3. Jegvzikinyvek kezelése

A nyolc napon til gyogyuld sériiléssel jard tanuldbalesetrol jegyzdkonyvet kell felvenni.
A jegyz6konyv egy példanyat a kivizsgélas befejezésekor:

e meg kell kiildeni a fenntarténak,
o 4t kell adni a tanuldénak, kiskori tanuld esetén a kiskortt tanulo torvényes
képviseldjének a szakképzé intézményben kell megdrizni.

Ha a tanulé allapota vagy a tanuldbaleset jellege miatt a vizsgélatot észszeri idon beliil
nem lehet befejezni, azt a jegyz8konyvben meg kell indokolni.

4, Jeoyzokinyvek megkiildése

A szakképzésr8l szold térvény végrehajtasardl sz6ld 12/2020. (1 1.7.) Korm. rendelet
215. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan a nyolc napon til gydgyuld sériiléssel jaro
tanul6balesetek kivizsgalasardl készilt jegyzOkdnyv egy példanyat - annak lezarast
kévetd 3 (hdrom) munkanapon beliil - az intézmény koteles megkiildeni kézbesitdje utjan
a Miskoleci Szakképzési Centrum titkarsagénak részére.

A megkiildésrdl és annak dokumentdldsarél az intézmény igazgatoja Koteles
gondoskodni.

A beérkezett jegyzékonyvet a kdzponti szervezeti egység elektronikus forméban kiildi
meg a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal részére, a szir@nive.hu
elektronikus levelezési cimre.

A megkiildésrdl és annak dokumentdlasirol az intézmény tanligyigazgatasi
szakiigyintézdje gondoskodik.

5. Megelzd mtézkedések rogzitése

Az igazgatd évente legalabb ketté alkalommal intézmeényvezetdi beszamoléjaban értékeli
az intézmény tanulébaleseti helyzetét, és ehhez kapcsolédva - sziikség esetén -
intézkedési tervet készit a balesetek szamanak cstkkentése érdekében.

Ennek soran kiemelt figyelmet kell forditani:




o az agazatl alapoktatds intézményi foglalkozasaira; a tanmiihelyi, tankonyhai és
laboratériumi munkavégzésre;

o kiilsés rendezvényekre (pl. versenyek, osztalykirandulas)

o atanuldk rendszeres balesetvédelmi tdjékoztatasara.

Az intézkedési tervben foglaltak végrehajtdsaért az intézmeény igazgatoja felel.

6. Beszimolasi kijtelezettsép teljesitése

Az intézmény igazgatdja legaldbb fél évente, beszamolojanak részeként rodvid
Osszefoglald jelentésben értékeli:

» a bekovetkezett tanuldbalesetek szamat,
« azok jellegét, « a megtett megel6z6 intézkedéseket,

o valamint a kgvetkez6 tanévre vonatkozo fejlesztési feladatokat.

7. Célkitiizések €és alapelvek

A stratégia célja egy olyan egységes, minden képzési helyszinre és tevékenységre
kiterjedd megelézési rendszer kialakitdsa, amely biztositja a képzésben részt vevok
(hallgatok/résztvevik), az oktatdk és az egyéb személyzet biztonsagat és
egészségvedelmét.

F§ célkitiizések:
o A balesetek, ezen beliil kiemelten a tanulobalesetek szamdanak nullara csékkentése,
illetve folyamatos minimalizalasa

e Jogszabalyi megfelelés biztositdsa (munkavédelem, tlizvédelem, -elektromos
biztonsag, felndttképzési szabalyozas)

e Kockdzattudatos szervezeti kultura kialakitdsa

¢ Gyors és szabalyszerli reagals barmilyen rendkiviili esemény esetén

Alapelvek:

o Megelzés elsddlegessége ~ a kockazatok forrasndl t6rténd kikiiszobolése, nem
csak a kovetkezmények kezelése

o Felelosségi lanc egyértelmiisége — minden szinten (intézményvezetd, oktatd,
résztvevd) tisztazott feladat- €s feleldsségkor

e Folyamatos feliillvizsgalat — a stratégia €16 dokumentum, rendszeresen
aktualizdlandé

A munkavédelemré]l szold 1993. évi XCII. torvény 54. § (1) g. pontja alapjin az
egészscgel nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés kdvetelményeinek a




munkdltaté teriiletén és mitkodési kérén beliili megvaldsitisa érdekében - a jogszabalyok
és a szabvanyok keretein beliil- az alabbi egységes és atfogo stratégiat alakitjuk ki.
Hatalya kiterjed a Miskolci SZC Mez6kvesdi Szent Laszld Gimnézium és Kozgazdasagi
Technikum teriiletén minden munkafolyamatra, a technoldgiaira, a munkaszervezésére, a
munkafeltételekre, a szocialis kapcsolatokra és a munkakdrnyezeti tényez6k hatdsara;
Személyi hatalya kiterjed az intézményben tanuldi jogviszonyban 1évd személyekre. A
lehetd legmagasabb szinten elkotelezetten garantalja a partnerek biztonsagat.

8. Alapelvek

A Miskolci SZC Mezékovesdi Szent Laszld Gimndzium és Kézgazdasagl Technikum a
stratégidjat az alabbi alapelvek figyelembevételével alakitotta ki.

e aveszélyek elkeriilése;

e anem elkeriithetd veszélyek értékelése;

o aveszélyek keletkezési helylikén torténd lekiizdése;

e az emberi tényezd figyelembevétele a munkahely kialakitdsindl, a munkaeszk6zok
és munkafolyamat megvélasztisanal, kiilgnds tekintettel az egyhangu vagy kotott
itemi munkavégzés idStartamanak mérséklésére, illetve kéros hatasanak
cstkkentésére, a munkaidd beosztasara;

o amilszaki fejlédés eredményeinek alkalmazasa;

e aveszélyes helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel;

e akollektiv miiszaki védelem elsébbsége az egyéni védelemhez képest;

¢ atanulok megfeleld utasitisokkal torténd ellatasa.

o Bevonds és tdjékoztatas — a résztvevlk aktiv részesei a biztonsagi kulturanak, nem
csak alanyai. A munkavédelmet érint6 intézkedések és a munkavégzés soran a
fenti altaldnos alapelveket kell figyelembe venni kivéve, ha jogszabaly, szabvény,
kezelési utasitas ezzel ellentétesen rendelkezik.

9, Munkafolyamatok

Minden munkafolyamatnél, ahol a tanulé veszélyforras hatasanak lehet kitéve, a hatasos
védelmet — amennyiben kiilén jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — zért technologia
alkalmazasaval, ha ez nem oldhat6 meg, akkor biztonsdgi berendezések, egyéni
védbeszkozok és szervezési intézkedések — szitkség szerinti egylittes — alkalmazasaval
kell megvalositani.

Ezt alkalmazni kell a munkavégzés hatokorében tartdézkoddkra is.




10. Technologia

A technologidkat, munkaeszkozoket, berendezéseket a biztonsdgos allapot megérzése
érdekében az alabbi gyakorisaggal kell feliilvizsgalat ala vonni;

Avizsgilatthrgya . Feliilvizsglat idszaka
Villamos Biztonsagi Feltilvizsgalat 3-6 évente
Villamos hajtasti kéziszerszamok ellenérzése Evente
Villamvédelmi feliilvizsgélat 3 vagy 6 évente
Biztonsagi vilagitds, menekiilési Utirany jelzé rendszer 3 havonta
Hordozhato tiizoltd késziilékek feliilvizsgalata Negyedévente, Evente, 5
évente

Tlizolto -vizforrasok felillvizsgalata Evente, 5 évente
Fali tlizesap szekrény 6 havonta, 12 havonta
Aramvédé kapesolok (Fi-relé) | 3 havonta

| Elektromos hegeszté berendezések E 12 havonta

11. Munkaszervezés

A tanulé csak olyan munkéra és akkor alkalmazhatd, ha
-annak ellatdsahoz megfeleld élettani adottsagokkal rendelkezik,
-foglalkoztatisa az egészségét, testi épségét, illetbleg a fiatalkora
egészséges fejlédését karosan nem befolyasolja, megfeleld jartassaggal
rendelkezik.
-foglalkoztatasa az utddaira veszélyt nem jelent,
~masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti, és a munkara
~kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint alkalmasnak bizonyult.

12. Munkafeltételek
Minden tanuld részére biztositani kell a megfeleld mennyiségli, az egészségiigyi

eldirasoknak megfeleld mindségll ivovizet. Az ivévizet a munkaltaté az alabbi médon
biztositja: kozmiihdlozatrdl,

Kézmiihdlézat meghibasoddsa esetén, a tanuldk részére palackozott vizet biztosit a
munkaltato.

Minden tanulé részére biztositani kell a munkahely és a munka jellegének megfelelden az
oltozkodési, tisztdlkodasi, egészségiigyi, étkezési, pihenési és melegedési lehetéséget.
Fiités, klima

Az épiilet filtése kozpontilag van kivitelezve.
Rendkiviili huzathatas az épiiletben tartézkodé tanuldkat nem éri.
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Szelloztetés

Légszennyezést okozd anyag nem keriil az épiiletbe és a tantermekbe sem. Az épiilet
szellbztetése természetes uton, nyilaszarokkal valosul meg.

Vilagits

Az épiilet természetes megvildgitasa megfeleld, oldal ablakokkal térténik. A mesterséges
vilagitdtestek teljesitménye az iskoléban folyé tevékenységekhez alkalmas.

Vizellatas, ivoviz biztosifas

Az épiilet viz és csatornahalézatra kotdtt. A helyi vezetékes ivéviz korlatozas nélkiil
fogyaszthato.

Munkahelyi rend, tisztasig

A takaritdst az intézmény takarité munkavallaloik végzik, naponta. A takaritas
tartalmazza az teljes épiilet, 61toz0k felmosasat, a mosdok tisztdn tartasat.

Munkahelyi szemét, hulladék kezelése

Az iskolaban szelektiv hulladékgytijtés torténik. A kommundlis hulladékot a véarosi
szemétszallito véllalat viszi el, intézményen beliili gylijtése szemeteskukédban torténik.

Szennyvizkezelés

Az intézmény a vérosi szennyvizhalozatra kétott. Pangd szennyviz képzbdés veszélye
nem &ll fenn.

13. Munkavédelmi iigyrend

Az intézmeény igazgatdjdnak feladatai

Az. intézmény {izemeltetésével kapcsolatos jogszabalyokban meghatirozott

feltételek megteremtése.

o Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés személyi és targyi
feltételeinek a megteremtése, rendszeres ellendrzése, ellendriztetése.

o Az intézmény munkavallaléinak alkalmazasival kapcsolatos feltételek
megteremtése, ellendrzése. (Az alkalmazds munkavédelmi feltételei - az
Egységes és Atfogd Megeldzési Stratégia 5.1-5.2. fejezet)

s A munkavédelmi feladatok meghatarozasa, (a munkabiztonsagért és a tanulokat

érintéen a tanuldk biztonsdgért felels vezetdk kinevezése) belsd utasitasban,

illetve az Egységes és Atfogd Megeldzési Stratégia az abban foglaitak
végrehajtasanak ellenérzése, ellendriztetése.

o Az 0 létesitmény, munkahely, technolégia, munkaeszkéz munkavédelmi
lizembe helyezése, lizemeltetésének az elrendelése.



A munkabalesetekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa. (Egységes és Atfogd
Megeldzési Stratégia 5.5. fejezet)

Az intézmény munkavallaléinak munkavédelmi oktatasa, az oktatdsok
megszervezése.

Evente legaldbb egy alkalommal munkavédelmi szemlét tart, amit
jegyzékonyvben dokumental.

A tudomasara jutott hidnyossagok felszamolasara intézkedik.

Csoportos munkavégzés esetén az adott tevékenység idejére iranyitot jeldsl ki.
(legalabb szdban)

A tartésan csoportosan végzett munkak irdnyitdsdra az irdnyitdt, illetve a
munkavédelmet, biztonsagtechnikat érinté feladatokat ellatd munkatérsakat
irasban nevezi ki.

A munkavédelmi szabalyokat megsértd, ezzel Snmagukat, vagy a munkavégzés
hatokorében tartdzkodokat veszélyeztetokkel szemben eljar, eljarast
kezdeményez. > Téavollétében a munkavédelmi kérdésekben teljes jogkdrrel az
arra felhatalmazott igazgatohelyettes jar el.

Igazgatihelyettes feladatai

Munkakori leirdsaban  szereplé feladat meghatdrozas vagy egyes eseti
felhatalmazas, megbizas alapjan végzi az iranyitasa ald tartozd szervezeti egység
munkéjanak a szervezését, ideértve a kapesolodd munkavédelmi feladatokat is,
de az intézmény egészére vonatkozoan feladata és joga a biztonsag érdekében
szlikséges intézkedéseket megtenni.

Az igazgatd tavollétében munkavédelmi kérdésekben - sziikség szerint a
gazdasagvezetd bevondsaval, - teljes jogkdorrel jéar el.
Hataskorét meghalado esetben intézkedést kezdeményez.

A munka iranyitdssal megbizott munkavidllalok munkavédelmi feladatai
(A fizikal munkavéllalok munkavégzésének elrendelése esetén,)

A munka irdnyitisira olyan személyt kell kijeldini, aki megfelelé gyakorlati
ismeretekkel rendelkezik, a szitkséges tapasztalatok birtokaban van és képes a
munkak olyan megszervezésére és irdnyitdsira, hogy az ott dolgozokat veszély,
illetve a munkavégzés hatokdrében tartdzkododkat artalom, illetve munkabaleset ne
érje. Az irdnyitd személy kételes a munkavégzés ideje alatt — a munkahelyen
tartozkodni. Amennyiben a munkahelyet elhagyja, kijelsli azt a személyt, aki
tavollétében a munka iranyitasat végzi, illetve a biztonsag érdekében sziikséges
intézkedéseket megteszi.

Kételes a munkateriileteket, gépeket, munkaeszkdzoket, személyi felszereléseket
(a munkavégzés targyi feltételeit), valamint az irdnyitdsa ald tartozo
munkavdllalok munkavégzésre alkalmas dllapotat rendszeresen ellenérizni.

A biztonsagot veszélyeztetd rendellenesség esetén, annak megsziintetésérsl
gondoskodnia, hataskérét meghaladé esetben arra intézkednie kell.

Azt a munkavallalét, aki a vonatkozd munkavédelmi el6irdsokat nem tartja be,
azokat megszegi, és ezzel Snmagét vagy munkatérsait veszélyezteti, a munkabal ki
kell allitania. A munkateriileteken a munkavégzést Gigy szervezi, hogy az sem az
ott dolgozdkra, sem més munkateriileten tartozkodokra veszélyt ne jelentsen.




o Munkabaleset esetén gondoskodik a sérilt elsOsegélynytjtasardl, orvosi
ellatasardl, a , baleseti jelentés” naplo kitdltésérdl. A baleset tényét az igazgaté fele
haladéktalanul jelenti,

o Tavolléte esetén helyettesitésérdl az igazgatén, illetve kozvetlen vezetbjén, a
gazdasagi vezetdn keresztiil gondoskodik.

A foglalkozdst vezetd oktatok munkavédelmi feladatai

o Az okiatasi, sport, szabadidés és kulturdlis foglalkozdsok biztonsagos és
fegyelmezett lebonyolitisa, a foglalkozés teljes idétartama alatt (beleértve a
foglalkozds, Orakozi sziinetek iddtartamat is az intézmény erre vonatkozd
utasitasa alapjdn) tanuldk allandd feltigyelete a foglalkozdst vezetd nevelSk
feladata.

e Minden foglalkozis megkezdése elétt meg kell gy6zodnitik a targyi feltételek
megfeleléségérsl, killonss tekintettel a sportszerek és sporteszkézok, a kémiai
és fizikai kisérleti és szemléltetd eszkozok, a miiszaki, technikai foglalkozasok
esctében a szerszamok és gépek, valamint az esetlegesen sziikséges egyéni
véddeszkdzok alkalmassagarol.

e A sport, természetismereti és technikai foglalkozasok, szakkérok, valamint a
kirandulasok eltt szitkség szerint ismertetni kell a foglalkozason résztvevd
tanulokkal a fellépd baleseti veszélyforrasokat, azok elharitasinak a mddjat.
Gondoskodnak arrdl, hogy a feliigyeletiik ala tartozd didkok a tevékenység,
foglalkozas teljes iddtartama alatt annak biztonsdgos végzéséhez sziikséges
utasitassal legyenek ellatva, a kell§ ismeretekkel rendelkezzenek.

o A villamos lizemti szem!éltetd és oktatasi eszkozdk villamos biztonsdgéat azok
hasznélata elétt ellendrizni kell. Ezeket az eszkézoket tanuldk nem kezelbetik,
csak abban az esetben, ha az oktatasi folyamat azt megkivanja.

e Baleseti veszélyt jelenté hidnyossdg észlelése esetén a tevékenységet fel kell
fliggeszteni, a hidnyossag szakszerli megsziintetésérél az intézmény vezettjén
keresztiil kell intézkedni.

e A létesitményben tartézkodok biztonsagat veszélyezteté eseményre valo
felkésziilést (Ttizriadd, Bombariad6) a didkokkal megismertetik.

o Az intézményen kiviili foglalkozdsok esetén gondoskodnak az els6segélynyujto
felszerelések meglétérol.

e Az intézményen kivilli foglalkozésok ideértve a kirdndulasokat, tanulmanyi
kirandulasokat stb. esetén gondoskodnak a foglalkozas elézetes, a biztonsdgra,
elsésegélyre, mentésre, tiasztasra is kiterjedd megszervezésérdl, az elozetes
tervek alapjan annak az igazgatd altali engedélyeztetésérdl, a didkok sziikséges
mértékben torténd eligazitasardl, oktatasardl, mely terjedjen ki az esetleges
veszélyek elharitasanak a modjara, a kovetendd magatartdsi szabalyokra.

o A tanulokat éré balesetek esetén gondoskodnak a sériilt elsésegélyben

részesitésérdl, a balesetet az igazgatd felé haladéktalanul jelentik, a baleset
kériilményeit irdsban rogzitik.

Szakoktatok munkavédelmi feladatai

o Kotelesek a munkateriileteket, gépeket, munkaeszkozoket, személyl
felszereléseket (a munkavégzés targyi feltételeit), valamint az iranyitdsuk ald
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tartozd tanulok munkavégzésre alkalmas allapotat ideértve az egyéni
véddfelszerelések hasznalatat rendszeresen ellenérizni,

e Gépek, berendezések - kiilonos tekintettel a jogszabaly elbirdsa, vagy az egyes
gép sajatossaga alapjan veszélyes gép, berendezés, eszkodz, munkafolyamat -
esctében a gép, berendezés, eszkdz haszndlatat, a munkafolyamat végzését
kizardlag szakmai felligyelet megléte esetén engedélyezik. Ennek érdekében
szervezési intézkedéseket tesznek és alkalmazzdk (ha van) a kiépitett technikai
berendezéseket.

e A biztonsagot veszélyeztetd rendellenesség esetén, a tevékenység felfiiggesztése
mellett, annak megsziintetésérél gondoskodniuk, hataskoriiket meghaladd
esetben arra intézkednitik

e Azt a tanulét, aki a vonatkozé munkavédelmi eléirasokat nem tartja be, azokat
megszegi, és ezzel tnmagdt vagy tarsait veszélyezteti, a munkabol, képzésbol ki
kell allitania.

e A munkateriileteken a munkavégzést, képzést Ugy szervezik, hogy az sem
tevékenységben résztvevlkre, sem mas a munkateriileten tartézkodokra veszélyt
ne jelentsen.

e A szakmai képzés sordn fokozott figyelmet forditanak az egyes
munkafolyamatokhoz tartozé biztonsdgtechnikai ismeretek oktatisdra,

e Az egyes uj munkafolyamatok, technoldgiak alkalmazés-szer(i képzése esetén az
oda tartozd biztonsagtechnikai ismereteket dokumentaltan oktatjak.

o Fokozott figyelmet forditanak az alkalmazott gépek és eszkozok, kiildndsen a
veszélyes gépek hasznalatdval kapcsolatos biztonsagi szabalyok betartasdra, a
berendezések biztonsagos lizemeltetésére ideértve az egyes
munkafolyamatokhoz tartozé szabalyos gépbedllitasokat, a biztonsagi
berendezések szakszerii hasznalatat, valamint a tanuldk életkora és képzettségi
szintje szerinti feltigyelet ellatasara.

e Munkabaleset esetén gondoskodik a sériilt elsésegélynytjtasdrdl, orvosi
ellatasarol, a ,baleseti jelentés" napld kitdltésérdl. A baleset tényét az igazgato
felé haladéktalanul jelenti.

14. A munkavédelmi oktatasok rendje

Munkavédelmi oktatds:

A munkaltaténak oktatds keretében kell gondoskodnia arrél, hogy a munkavéllalok a
foglalkoztatds teljes idGtartama alatt rendelkezzenek az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsdgos munkavépzés elméleti és gyakorlati ismereteivel. Munkaba alldskor,
munkahely, vagy munkakdr megvaltoztatisakor, valamint az egészséget nem
veszélyezteté ¢s biztonsigos munkavégzés kévetelményeinek a  valtozdsakor,
munkaeszkoéz 4talakitdsakor, 1j munkaeszkiz, 0] technoldgia bevezetésekor a
munkavédelmi oktatas kételezf.

» Evente egy alkalommal (tanévkezdés el6tt) minden érintett tanulé munkavédelmi

oktatasban kell részesiteni. Az oktatdsrol tdvolmaraddk részére pétoktatast kell
biztositani
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Az oktatasok kiterjednek az Egységes és Atfogd Megelézési Stratégia, a hatélyos
munkavédelmi  jogszabalyok, biztonsdgtechnikai elirdsok, a  baleseti
veszélyforrasok, azok eléirdsainak a modjai és a kezelési utasitisok ismertetésere.

Az oktatasokat hitelt érdemld moédon dokumentélni kell, mely egyszerl
kérdésekbdl 4lld tesztlap kitsltésével és jelenléti fvvel bizonyithatd.

A tanulék tanévkezdéskor torténd kotelezd oktatasit az osztdlyfénoksk végzik,
munkavédelmi szakember 4ltal 8sszeallitott oktatasi tematika alapjan.

A tanulok oktatdsa terjedjen ki az intézményben, illetve az intézmeény
szervezésében lebonyolitdsra Keriild rendezvényeken tantsitandé helyes
magatarts szabalyaira, jelen utasitds rdjuk vonatkozd eléirasaira, a vonatkozd
tiltasok és korlatozasok ismertetésére, (veszélyes eszkozok tartdsanak a tilalma,
veszélyes munkateriiletekre a belépés tilalma, villamosberendezések, gépek
kezelésének a tilalma stb,) Dokumentdldsa osztalyonként jegyzOkonyvben
torténik.

A tanuldkat technikai foglalkozas, testnevelés, sportfoglalkozas, fizikai-kémiai
kisérlet, tanulmanyi kirandulés, tarsadalmi munkavégzés megkezdése elétt, silyos
baleset bekdvetkezése esetén, vagy mas egyéb indokolt esetben kell a szakoktatok
altal tartott munkavédelmi oktatdsban részesiteni.

A tanuldk szakmai képzéséhez, a szakanyaghoz kapcsolddé munkavédelmi
oktatasokat a szakoktatok, oktaték tartjak és naploban, vagy jegyzokimyvben
dokumentilnak, minden esetben meggyézOdve arrdl, hogy a tanulok a kellb
ismerette]l rendelkeznek-e. A szilkséges ismeretek hidnydban az egyes
tevékenységtSl a tanuldkat eltiltjak. Oktatast kell tartani minden @j munkafolyamat
és technolégia alkalmazasa esetén.

Az intézmény igazgatdja rendkiviili oktatds megtartdsat is elrendelheti.

15. Elsdsesélynynjtas

Elstsegélynviijto felszerelést kell elhelyezni

- tanari szobaban,

- a technikai foglalkozés termekben,
- tanmilhelyben,

- tornateremben. / szertér /

A foglakoztatas és tanulok esetében a foglalkozasok teljes id6tartama alatt gondoskodni
kell képzett elsdsegélynyujto biztositasarol.

Az intézményen kiviili tevékenység esetén (kirdndulds) az elsésegélynyujté felszerelést
készenlétben kell tartani.



12

16. Intézménvben eléforduld balesetek és ezek okai

Testnevelési és sportbalesetek

Ficamok és randulasok: Leggyakrabban a boka- és térdiziiletek sériilnek meg
futds, labdajatékok (foci, kosarlabda) vagy ugrasok kozben.

Csonttorések: Esések vagy litkozések kovetkeztében (pl. tornaeszkdzskrél vald
leesés).

Zuzédasok és horzsolasok: Elcsiiszdsok, elesések miatt a tornaterem talajan vagy
a szabadtéri palyan.

Fejsériilések: Labdaiités vagy egymassal vald {itkdzés okozta enyhébb
agyrazkddasok.

Testnevelési és snorthalesetek elkeriilése

Alapos bemelegités: Minden ora elején kételezd a minimum 10-15 perces, tet6tsl
talpig tartd bemelegités az izmok ¢&s iziiletek felkészitésére,

Megfelelo véddifelszerelés: ElSirt, tiszta és csiszasmentes sportcipd viselése,
valamint sziikség esetén véddeszkozdk (pl. sipcsontvédd) hasznalata.

A tandri utasitisok szigori betartasa: A didkok ne hasznaljék a tornaeszkozoket
(pl. felemas korlét, szekrény) tanari feliigyelet és biztositas nélkiil.

Ekszerek levétele: Ora clétt kotelezd levenni a gytriiket, flilbevaldkat,
nyaklancokat és kardrakat, a hosszl hajat pedig 6ssze kell kétni.

Gyakorlati ordkon torténd balesetek

A kémia-, fizika-, technika- vagy szakmai gyakorlati 6rak fokozott kockdzatot jelentenek.

Vegyi ¢és termikus égések: Savak, ldgok nem megfelel kezelése, illetve forrd
eszkdzok (pl. Bunsen-égd, forrasztopaka) érintése miatt.

Vagasok és szirdsok: Eles szerszamok, tivegeszkozok (pl. lombikok eltorése)
vagy ollok hasznalata kzben.

Aramiités: Hibés, sériilt elektromos mérdeszkozsk vagy héldézati berendezések
hasznalatakor.

Gyakorlati ordkon torténd balesetek megeldzése

Egyéni védbeszkézik hasznalata: Kisérletek és gyakorlatok kdzben a képeny, a
vedOszemiiveg és a védbkesztyl viselése alapvetd elvaras.

A balesetvédelmi oktatas betartdsa: Csak a tandr altal jovahagyott lépéseket
szabad elvégezni; tilos ismeretlen anyagokat Gsszednteni vagy megkéstolni.
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Eszkozok eliendrzése: Sériilt ivegedények (pl. repedt kémesd) vagy sériilt kabelll
elektromos eszkézok hasznalatanak azonnali jelentése és cseréje.

Stabil elhelyezés: A forrd vagy veszélyes eszkozoket (pl. Bunsen-€g6) a pad bels
részére kell helyezni, nem a szélére.

Sziinetekben és a kizos tereken torténd balesetek

A folyosdkon, 1épcséhazakban és az udvaron a didkok figyelmetlensége vagy sietsége

okozza a legtébb problémat.

o

Lépeséhazi esések: Sietés kozlekedés, 16kdosédés vagy megesiszas miatt.

Ajtékkal kapcsolatos sériilések: Ujjak becsipddése az ajtokeretbe, vagy hirtelen
kinyitott ajto miatti titkozések.

Elesések a folyoson: Nedves (pl. frissen felmosott) padlén valo elesiszas.

Sziinetekben és a kzos tereken torténd balesetek megeldzése

A futkarozas és 16kdosédés melldzése: A folyosokon és a lépeskon tilos a
rohands és a durva fizikai jatékok.

Lépesohazi fegyelem: A lépesdn mindig a jobb oldalon, a kapaszkodét fogva kell
kozlekedni.

Figyelmezteté jelzések kihelyezése: Felmosas kozben és utdn a takaritoknak
kételezd kitennilik a ,,Vizes padld, csuiszasveszEly” tablat.

Ovatos ajtényitas: Az ajtékat lassan, nem berigva vagy beldkve kell kinyitni, és
tilos a kezeket az ajtdkeretre tdmasztani.

Egyéb, mindennapi egészségiigyi veszélyek

Etelmérgezések vagy allergids reakciék: A menzan vagy a biifében vasarolt,
illetve a nem megfeleléen tarolt sajat élelmiszerektol.

Ajulas és rosszullét: Tomegben, nem megfeleléen szelléztetett tantermekben,
vagy a reggeli hidnya miatti leesett vércukorszint kdvetkeztében.

Egyéb egészségiigyi veszélyek megelozése

Megfelelé élelmiszer-higiénia: A romlandé ételeket a didkok ne taroljak napokig
a taskajukban vagy az 6ltézdszekrényben.

Allergének nyomon kovetése: Az ételallergias diakoknak és szilleiknek eldre
jelezniiik kell az érzékenységet a menza felé, a didkok pedig ne cserélgessenek
tizorait egymas kozott.

Rendszeres szelloztetés: A tantermeket minden sziinetben alaposan 4t kell
szelldztetni a friss oxigén biztositasahoz.



14

e A reggeli fontossaga: A didkok ne induljanak el otthonrdl reggeli nélkiil, és
mindig tartsanak maguknal elegendd ivévizet a kiszdradas és az ajulds
elkeriilésére.

A sériilt, illetve a balesetet észleld személy koteles a munkat kozvetlenil irdnyitd
személynek minden balesetet haladéktalanul jelenteni!

Minden balesetet haladéktalanul ki kell vizsgéini és meg kell allapitani, hogy az
munkabalesetnek tekintheté-e vagy sem. Amennyiben a baleset nem tekinthetd
munkabalesetnek, Ugy arrdl a sériiltet, vagy haldla esetén a hozzatartozdjat - a
jogorvoslati lehetGség feltiintetésével - irdsban értesiteni kell.

A  munkabaleset(ek)rél munkabaleseti jegyzékonyvet kell kiallitani, és azt
nyilvantartasba kell venni. (Munkabaleseti nyilvantartas az 1. szam melléklet szerint.) A
jegyz8kdnyv forméjarol, tartalmardl, a kivizsgalds szempontjairdl az 5/1993. (X11.26.)
MUM. rendelet részletesen rendelkezik, A szakmai képzés sordn a tanulot ért balesetet
munkabalesetnek kell tekinteni.

Tanulobalesetek esetén a 20/2012. (VIIL. 31.-) EMMI rendelet XVIII. fejezete az
iranyadd. Tanuldbalesetek esetén jogszabalyi rendelkezés hidnydban jelen . szabilyzat
mellekletében szerepld jegyzokdnyvet kell alkalmazni, melyet a fenntartonak és a sériilt
diak gondviselének egy-egy példanyban meg kell kiildeni.

17. Altalinos magatartisi szabalyok

Az intézmény munkavallaléi ¢és tanulél - kiilonds tekintettel a szakmai képzésen
résztvevé tanulokra - kotelesek munkahelyiikén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas
allapotban megjelenni, és igy munkat végezni;

fizikailag ¢s szellemileg kipihenten
alkoholmentesen
e a szakmai és munkavédelmi ismeretek birtokdban

e a munka jellegének megfelelé munkaruhdzatban » a munka jellegének
megfeleld egyéni védbeszkozok megléte esetén

° Az intézményben fizikai munkafolyamatok esetén csak zart, botlds és
csuszasmentes labbeli hasznalata megengedett.

e Mindenki csak olyan munkdt végezhet, amelyre kiokiattdk, és amely
munkaké&rébe tartozik, illetve arra utasitast kapott.

o A munkavégzés targyi feltételeit a munkakezdés, illetve a tevékenység
megkezdése elétt meg kell vizsgalni, ideértve a tanuldk biztonsagat érintd
veszeélyek felderitését is.

° A munkakezdés, illetve a tevékenység megkezdése elbtti vizsgalatok
terjedjenek ki a jarofeliilet csiszds és botldsmentes allapotanak, a be és leesési
veszély elkeriilésére vonatkozd, valamint az elektromos tizemti eszkozok és
villamos-berendezések villamosbiztonsigénak, a gépek burkolatainak és
biztonsagi berendezéseinek meglétére, miikdddképességére, sport foglalkozas
alkalméval a sporteszkdzok alkalmassdganak stb., szemrevételezéssel adott
esetben liresjérati probajaratassal torténd ellenérzésére. Szakképzés esetén az
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ellenérzések az adott szakma szabalyathoz tartoz6, az altalanos biztonsagi
allapotok ellenérzésén t0l terjedjenek ki a feltigyelet nélkiili géphasznalat
megakadalyozéasara szolgald berendezések (energiaellatas lezarasara szolgald
eszkozok) miikodGképességére is. Szakképzés alkalmaval a tanuloktol a
szitkséges ellendrzések sajat maguk altal torténd elvégzését is meg kell
kovetelni.

A szakképzésre igénybe vett gépek és berendezések esetében biztositani kell
azok energia ellatdsdnak mihely, vagy gépesoport szerinti kozponti
feliigyeletét, tiltdsat. Az energiaellats, szakképzési tevékenység ideértve a
l6vészetet is csak a milhelyvezetd, vagy a szakoktatd engedélyével,
jelenlétében torténhet. A 16vészet eszkdzeit (fegyvert) zart, csak az oktato altal
nyithaté szekrényben kell tarolni, a lévészet helyét csak az oktato 4ltal
nyithaté modon kell kialakitani.

Egészségre artalmas gdzok, gdzok, porok, aerosolok keletkezése esetén (pl.:
hegesztés, festés, porképzddéssel jard faipari munkak stb.) helyi elszivasrdl
kell gondoskodni. A helyi elszivdsnak biztositania kell, hogy a munkat végzok
(munkavallalok, tanuldk) a szennyezett levegdaramban ne tartézkodjanak. Ha
ez nem bizlosithatd, a fellépd drtalmak ellen hatdsos 1égzésvédd eszkozt kell
hasznélni.

A felderitett hidnyossagok megsziintetésérdl haladéktalanul gondoskodni kell!
Sulyos és/vagy kozvetlen baleseti veszély esetén - annak megsziintetéséig - a
tevékenységet azonnal fel kell fiiggeszteni!

A tevékenység kozben észlelt veszélyt jelenté rendellenességet a
munkavallald, illetve a tanuld - ha erre képes -, kiteles azonnal megsziintetni,
illet8leg a tevékenységet megsziintetve az oktatotol, illetve az igazgatotdl
intézkedést kérni.

A hib4s, balesetveszélyes munkaeszk6z, felszerelés tlizemen kiviil
helyezésérdl, hasznalatanak megakadélyozasarél a hianyossagot észleld, vagy
arrél tudomadst szerzé munkavallald gondoskodjon!

A balesetet, sériilést, rosszullétet, iizemzavart a munkavéllalé kételes azonnal
jelenteni a kozvetlen felettesnek, a tanulé pedig a neveldjenek.

A munkahelyen a munkafolyamathoz rendelt egyéni véddeszkozok hasznalata
kotelezo!

A létesitményeket, épitményeket csak a haszndlatbavételi dokumentacioban
meghatdrozott céira és moédon, a technoldgial berendezéseket csak a
technoldgiai utfasitdsban meghatarozott célra ¢és moddon, a gépeket,
berendezéseket és eszkdzoket csak a gyarté altal meghatirozott modon,
rendeltetés-szeriien szabad hasznalni.

A védéburkolattal, vagy véddberendezéssel ellatott eszkozok és gépek
védéburkolatait és védéberendezéseit kiiktatni, azok hatasossagat cstkkenteni
Tilos!

Az lizemeld berendezések és eszkozok veszélyes tereibe kézzel, vagy
barmilyen targgyal benytini tilos!

A forgd, mozgd gépelemek mozgasat kézzel, vagy barmilyen targgyal lassitani
tilos!
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A veszélyes berendezések és eszk6zok illetéktelenek altal torténd hasznalatat
meg kell akadalyozni.

Minden munkavallald kételes betartani az adott munkahelyen érvényben 1évé
korlatozasokat, tiltasokat, {(dohényzas, tlizveszélyes tevékenység, belépés, stb.)

A munkavégzeést minden esetben gy kell szervezni, hogy az sem a munkat
végzbkre, sem a munkavégzés hatokérében tartdzkodd mas személyekre
veszélyt ne jelentsen. A balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart a
munkavallalé kételes azonnal jelenteni a kozvetlen felettesnek.

A veszélyes tevékenységek munkateriiletein az illetéktelenek belépését,
tartdzkodasat meg kell akadélyozni.

Az adott munkafolyamatokhoz tartozd biztonsagi szabalyokat minden
munkavallalé koteles betartani! A munkahelyen szeszes italt Arusitani és
fogyasztani tilos!

Elelmiszer kiszolgdlasra szolgdld edényben vegyszert tarolni tilos! A
vegyszerek és egészségre artalmas anyagok tdrold edényein a tdrolt anyag
mindségére vonatkozo utaldst egyértelmlt €s jol lathatd modon fel kell
tiintetni! A vegyl anyagok biztonsdgi adatlapjait mindenki szamdra
hozzaférheté médon kell tarolni!

Csoportos munkavégzés esetén a munka iranyitdsara irdnyitdészemélyt kell
kijelélni. A munkahelyiségelk, raktar padlozatat folyamatosan tisztan, botlds és
csuszasveszély mentesen kell tartani, ugy, hogy azokon a kézlekedés
biztonsagos legyen.

Anyagtarolasnal figyelembe kell venni a tarolt anyagok fizikai, kémiai és
biologiai tulajdonsdgainak egymasra hatédsanak, tovabba a kérmyezetb6l eredd
hatasoknak,

illetve az anyagok emberi egészségre, kornyezetre gyakorolt hatdsat. Az
anyagokat a fenti szempontok alapjan elkiilénitve biztonsidgos méddon kell
tarolni. (megfeleld és feltiintetett szilardsagn rogzitett allvanyok, polcok)
Anyagmozgatas esetén az anyagmozgatdsi normdk betartdsa kotelezd. 18.
életévét betoltstt néi munkavéllalé max. 20 kg tomegli teher mozgatasat
végezheti, a I8. életévét betoltstt férfi munkavallalé max. 50 kg tdmegli teher
mozgatasaval  bizhaté meg. Csoportos anyagmozgatds esetén a
munkafolyamatra irdnyitét kell kijelolni. Anyagmozgatis esetén és forgd,
mozgé gépelemek kérnyezetében karéra, nyaklanc viselése tilos!

Azokat a munkaeszkdzoket, amelyek mozgathatok, akaratlan elmozdulés ellen
biztositd (rdgzitd) szerkezettel kell ellatni.

Csak olyan, fémbdl késziilt egy-, illetve tdbbrészes 8sszecsukhatod létrat,
fellépdt, pédiumlétrat szabad hasznélni, amely bepattand kénydk vagy mas
rogzitéssel, elcsuszas elleni védelemmel ellatott talppal késziilt, és sem a létra
foka, sem egyéb része nincs meggorbilve,

Gorgovel, kerékkel ellatott 1étrat, fellépét, pddiumiétrat csak elmozdulés ellen
rogzitett, illetve biztositott allapotban szabad hasznalni.

Magasban t6rténd munkavégzés csak a leesés elleni védelmet biztosito
miiszaki megoldas alkalmazdsa esetén, vagy a magasban torténd
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munkavégzéshez rendelt egyéni véddeszkizok haszndlata mellett, a
munkahelyi vezetd utasitdsa esetén tdrténhet.

Az intézményen kivili szervezett munkavégzés alkalméval a vonatkozo
biztonsagi kovetelményeknek érvényt kell szerezni.

Az intézményben szervezett tarsadalmi munkavégzésben résztvevd
személyekre (pl. sziilok) is vonatkoznak jelen Egységes ¢s atfogd megeldzési
stratégia eldirdsai. Munkavédelmi oktatasrél a tarsadalmi munkat irdnyito
intézményi dolgozd gondoskodik.

Az intézményben szeszes italt drusitani és fogyasztani tilos!

Az intézményben €s a hozz4 tartozé szabad teriileteken a dohanyzas TILOS!
Testnevelés oran, sportfoglalkozason, technikai foglalkozdson fizikai, ipari
jellegli szakképzés sordn, tovabba anyagmozgatds alkalméaval gylriit, Orat,
karkstét, nyaklancot viselni tilos! forgd, mozgd gépelemek kérnyezetében a
hosszi hajat be kell fedni!

Elektromos és gaziizemd, illetve veszélyes berendezést, vagy szerelvényt csak
szakember szerelhet, javithat, illetve tarthat karban.

Veszélyes gép, berendezés /pl. kazan, flinyird, lancfiirész, hegeszts-
berendezés, kerti traktor stb./ kezelését és karbantartasat csak megfelels
képzettségll szakember végezhet.

A szerszdmok, gépek, vegyszerek kezeldi, illetve a veszélyes
munkateriileteken munkat végzék kételesek gondoskodni arrdl, hogy az adott
eszkozokhoz, illetéktelenek ne  férjenck, valamint a  veszélyes
munkateriiletekre illetéktelenek ne 1éphessenek.

Az elektromos hosszabbiték alkalmazisa esetén gondot kell forditani azok
mechanikai és egyéb hatdsok elleni védelmére, illetve arra, hogy azok botlés,
vagy mas veszélyt ne jelentsenek. Az intézményben csak védévezetOvel
ellatott elektromos hosszabbitok és elosztok alkalmazhatéak, azok
terhelhetéségének a figyclembevételével! Elektromos kéziszerszdmot csak
aramvéds kapcsoldval védett modon lehet alkalmazni.

A be, vagy leesési veszélyt jelentd helyeket el kell hatdrolni, vagy azok szilard
lefedésérsl gondoskodni kell.

Az anyagtarolé polcokat elddlés ellen rogziteni kell, azokon a teherbiras
értékét idotalld modon fel kell tiintetni.

Kiilénos gondot kell forditani minden - épiileten beliili és azon kivili -
cldbléssel, leborulassal, leeséssel fenyegetd mitargy, bitor, anyagtarold polc,-
allvany, sporteszkoz (bordasfal, kézilabda, egyéb kapu, stb.) megfelel
rogzitésére, a rogzitett allapot hasznalat eldtti ellendrzésére.

Csoportos anyagmozgatas esetén a munkafolyamatra irdnyitot kell kijeldini.

Az intézmény tanuloi:

Kotelesek minden az intézmény szervezésében, lebonyolitdsra keriild
foglalkozason, szakképzésen és rendezvényen fegyelmezett magatartassal a
tevékenység biztonsdga és rendje érdekében aktivan kdzremitkddni.

A tanuldk minden esetben kételesek a foglalkozast vezetd oktatd és szakoktatd
Utmutatdsinak, utasitdsdnak aldavetni magukat. Kételesek Dbetartani  az
intézményben érvényben 1év0 tilalmakat, gy, mint a dohanyzasi, szeszesital
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fogyasztasi, a veszélyes munkateriiletnek nyilvanitott munkahelyekre a belépési
tilalmat, valamint az engedély, illetve utasitas nélkiili tevékenységre,
géphasznalatra vonatkozoé tilalmat.

o A tanulok feltigyelet és engedély nélkiil gépeket, elektromos lizemii eszkdzoket,
kiilénos tekintettel a jogszabaly altal veszélyesnek mindsitett gépet berendezést,
vagy érinthetd mozgd gépelemmel {izemeld, vagy elektromos, vegyi, vagy
biolégiai veszélyt jelenté gépet, eszkézt nem kezelhetnek, magasban, vagy zart
térben torténd munkavégzést nem végezhetnek!

e Onmagukra, vagy tarsaikra veszélyt jelent$ eszkozoket és anyagokat (sziré-vagd
eszkdzok, vegyszereket, tizveszélyes anyagokat, gyijtéeszkdzéket stb.) maguknal
nem tarthatnak! Ilyen jellegl eszkézOk szakképzés soran torténd felhasznalasa
esetén szakoktatdi felligyelet és sziikség szerint a kiadott anyagokkal, eszk6zokkel
elszamoltatas sziikséges.

® A balesetek megelézésében a télilk elvarhatdo médon kételesek részt venni, illetve
az altaluk észlelt baleseti veszélyforrdsokat, a tudomdésukra jutott baleseteket az
oktaténak haladéktalanul jelenteni.

¢ A tanulék dllando felligyeletér6l- a foglalkozasok és a foglalkozasok kozotti
sziinetben - gondoskodni kell!

o Feliigyelet nélkiil nem tartdzkodhatnak - a szdmukra tiltott munkateriileteken tal -
a szakoktatd mithelyekben, tornateremben, technika teremben, a szamitastechnika
teremben és a szertdrakban, illetve olyan helyeken, ahol be, vagy leesés
veszélyével kell szdmolni. Kiillonss gondot kell forditani arra, hogy a didkok
veszélyes  terekbe (kazénhdz, raktdrak, villamos fogadd-elosztéterek,
€lelmiszereléallito-kiszolgalo helyek, pince, padlas stb.) semmilyen kérillmények
kozstt ne juthassanak, szdmukra a szerszamok, eszkozok, vegyszerek
hozzaférhetetlenek legyenek.

o A tanuldk részére csak olyan eszkdzok adhatoak ki, amelyekkel dnmagukban,
vagy tarsaikban kart nem tehetnek, kivételt képez a szakmai képzés soran
alkalmazott anyagok, eszkozok, a fentiekben részletezett megkstésekkel.

¢ A szakmai képzés esetén a miihelyek, a berendezések és a személyi tényez6k
tekintetében az adott szakmahoz tartozé biztonsagi feltételek megtartdsa kotelezd.

18. Veszélyes anyagokkal végzett tevékenység belsd szabdlyozisa

A 2000. évi XXV. torvény ,,A kémiai biztonsdgrél”, valamint a 25/2000. (X1. 30.) EiiM-
5zCsM egyiittes rendelet ,,a munkahelyek kémiai biztonsagardl” eléirasa alapjan az alabbi
belsé szabalyzatot adom ki.

A bels6 szabélyzatban foglaltak betartisa minden tanulora nézve kételezd.

A Miskolci SZC Mez6kdvesdi Szent Laszlé Gimndzium és Kézgazdasagi Technikum
teriiletén a takaritdsi-fertdtlenitési tevékenység végzéséhez sziikséges, a kereskedelmi
forgalomban kaphato, illetve engedélyezett vegyi anyagokat, készitményeket a kiilonbszé
munkafolyamatokhoz hasznalt veszélyes és nem veszélyes vegyi anyagokat szabad csak
hasznalni.

A biztonsagi adatlapok felhaszndldsdval, a munka egészségligyi és munkavédelmi
szaktevékenységet végzd vallalkozd elkésziti a kockézatbecslést. A felhasznalt anyagok
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biztonsagi adatlapjainak az intézményben a felhasznalds helyén rendelkezésre kell allni
mindenki szamara.

Veszélyes anyagok beszerzése:

A veszélyes anyagok beszerzése a munkaltato feladata. Mennyisége minden esetben csak
a sziikségletnek megfeleld lehet.

Veszélyes anyagok tdroldsdt a Miskolci SZC Mezdkivesdi Szent Laszlo Gimndzium és
Kézgazdasdgi Technikum teriiletén zdrt tdrold helyiségekben biztositjdk.

A tarolasnél figyelembe kell venni az anyagok kémiai tulajdonsagait.

Amennyiben a biztonsagi adatlap (itmutatdsa alapjdn a csomagol6 anyagokat nem szabad
kommunalis hulladékként kezelni, ugy azokat kiilén, a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden szabad térolni és veszélyes hulladékként kell, kezelni.

Véddeszkszok biztositasa

A kockazatértékelésben, valamint az egyéni védteszkoz juttatdsi rendben meghatarozott
egyéni véddeszkdziket a munkaltaté biztositja.

19. Szabilyok az egyéni védGeszkiz juttatdsaval kapcsolatosan

Az egyéni védbeszkozoket a Miskolel SZC Mez6kovesdi Szent Laszlé Gimnazium és
K6zgazdasagi Technikum az Egyéni VédGeszkozok Juttatasi rendje alapjan adja ki. Az
egyéni védéeszkozok hasznalatat rendszeresen ellendrizni és dokumentalni kell.

A Miskolci SZC Mezbkovesdi Szent Laszld Gimndzium és Kozgazdasdgi Technikum a
tanuldi részére kizardlag csak érvényes mindsitd bizonyitvannyal, illetve a vonatkozo
rendelet szerinti gyartéi mindségi bizonyitvannyal ellatott egyéni védodeszkdzt ad ki.

2005. majus 1-jét6] EK megfeleldségi nyilatkozat, illetve EX tipustanusitvany szlikséges a
2/2002.(11.7.) SZCSM rendeletnek megfelel6en.

A rendeltetésszerli hasznilhatésig alapfeltétele, hogy a munkaltatdé rendelkezzen az
egyéni védéeszkdz Ugynevezett tajékoztatéjaval, és annak tartalmat a tanulo tudomasara
hozza. A thjékoztatd az egyéni védbeszkdz tartozéka, amely a tdrolasara, kezelésére,
karbantartaséra, tisztitasara, idészakos vizsgélatara vonatkozé tudnivalokat tartalmazza.

A tajékoztatdt a 2. kategérids védbeszkdz esetén a haszndlat alatt meg kell érizni. A
hasznalatra valé kiadas bizonylatolasdval egyiitt a vezetd a hasznalat alapveté szabalyait
is ismertesse.

A védéeszkoz legyen alkalmas a felmért veszély elleni védelemre. Specialis, rendkiviili
eseti munkanal a vezetd koteles beszerezni a szaktevékenységet végzd tanicsanak
megfeleld védbeszkozt és azt a munkat végzdknek kiadni.

A védéeszkdz nyujtson védelmet a munkakdrnyezeti kockézatokkal szemben gy, hogy
dnmaga ne idézzen eld tovabbi veszélyt.

Lehetbleg ne okozzon nagyobb megterhelést a tanuldnak, azaz feleljen meg a
munkavégzés kdvetelményeinek, az ergondémiai kévetelményeknek és a tanulo egészségi
allapotanak és a sziikséges igazitas elvégzése utan illeszkedjen a viseldjére.
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A védbeszkoz beszerzése a munkaltaté feladata,

Mindig legyen egy minimélis tartalék, hogy meghibasodas, elhasznalodas esetén a cserét
végre lehessen hajtani.

A védbeszksz karbantartasat a viselGje (tanuld) koteles elvégezni a hasznalati utasitds
szerint.

A kiadott egyéni védGeszkoz bizonylatolasat a véddeszkozt kiadd személy végzi. (kiadas,
csere, oktatds, dokumentalas stb.)

Amennyiben olyan védbeszkéz keriil kiadasra, amely az elhasznalodas utin veszélyes
hulladéknak szamit, a munkéltaté koteles gondoskodni a selejtezésrdl, a tarolasrél és az
elbirdssoknak megfeleld megsemmisitésrol.

20. Munkaruha juttatasi szabalyzat

Szabalyzat célja:

Jelen szabdlyzat célja, hogy szabdlyozza a juttatdsi alanyok korét, a jogosultsag
koriilményeit, tovabba a juttatas igénybevételének modjat.

Szabalyzat hatalya:

Jelen szabélyzat kiterjed a Miskolei SZC Mezékdvesdi Szent Laszlé Gimnazium és
Technikumban  a mellékletben szereplé tanuldkra,

Jelen szabalyzat nem terjed ki mas a munkéltaté alloméanyaba tartozd, de egyéb szerzédés
keretében a Miskolci SZC Mezbkovesdi Szent Laszlé Gimnézium és Technikum teriiletén
munkat végzé személyekre, tanuldkra.

Jelen szabélyzat nem hatdrozza meg az egyéni véddeszk6zok juttatdsat.

A munkaruha juttatasra jogositd munkakoroket, az egyes ruhafajtakat, a kihordasi idéket
jelen szabalyzat 1. melléklete tartalmazza.

a. munkaruha: munkavégzéshez biztositott ruhdzat, melyet a munkaltato biztosit

b. kihordisi id6: a ruhédzati cikkek elhasznalédaséra vonatkozoan meghatérozott idé a
tevékenységek figyelembevételével

A munkaruha juttatis rendszere:

A Miskolei SZC Mez6ksvesdi Szent Laszld Gimnéazium és Technikummal tanuldi
jogviszonyban 4ll§ tanuldk a testfelépitésitk és a ruhazatuk mérete alapjdn megkapjak a
munkaruhat az 1. melléklet alapjan.

A munkaruhazat tisztitdsardl a tanulénak kell gondoskodni.

A munkaruhdt a tanulo kizdrélag a Miskolei SZC Mezdkdvesdi Szent Laszlé Gimnazium
¢s Technikumban vagy az intézmény szervezésében mas rendezvényen is hasznalhatja,
amennyiben erre engedélyt kap az intézmény vezet6jétsl.

A munkaruhézat karbantartasardl, dllagmegévasarol sajit kéltségen a tanuld gondoskodik.
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Amennyiben a tanulonak felréhatéan rongalodott meg, vagy valik hasznalhatatlanna a
munkaruhazat, abban az esetben annak poétlasardl a tanuld sajat koltségén kell, hogy
gondoskodjon.

A tanuléi jogviszony megsziintével a munkaruhait a tanulé megkapja, annak arat

nem kell megtériteni sem részben, sem egészében.

21. Anyagmozgatas

Segédeszkoz nélkiili kézi anyagmozgatds munkavédelmi szabdlyai:

A megengedettnél kisebb teher aranyosan nagyobb tivolsagra szallithato.

A megengedettnél nagyobb teher mozgatasat segédeszkozzel végezd, pl.
kézikocsi.

A teher biztonsagos megemeléséhez allj kis terpeszbe, a labfejed mutasson abba az
iranyba, amelybe az arut majd mozgatni szeretnéd. (4. abra)

A teher megemelését kihtizott hattal és felemelt fejjel végezd. (5. abra)

A teher varhato sulyat fel kell mérni 6vatos mozgatassal, billentéssel.

Ha Ggy érzed, hogy tul nehéz, kérj segitséget, miel6tt megmozditanad.

A terhet tartsd minél kozelebb a testedhez, ne az ujjbegyeiddel, hanem a
tenyereddel fogd meg, ne tedd szét a konyokeidet.

Az emelés nehezebb részét a 1abizmaiddal végezd, ne a hatizommal.

Mindig a térdet kell behajlitani, nem a hatat!

Ahogy a teher emelkedik, hasznald ki a lendiiletet, és ugy lépj elore.

&y

kis terpesz, kihtzott hat, felemelt a térdet kell hajlitani, nem a hatat

fej

22. Alkoholes befolyasoltsiag ellenérzése

Alkoholos ellendrzést kell lefolytatni minden esetben a vélhetGen ittas, illetve a
munkabalesetet szenvedett és a munkabaleset eldidézésével okolhatd
munkavallaloval szemben. A szGroprobaszeri, illetve a rendszeres alkoholos
ellendrzések gyakorisagat és idépontjait az intézmény igazgatdja, illetve helyettese
hatarozza meg.
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e Minden pozitiv eredménnyel zarult alkoholos ellenérzésrél 3 példanyban
jegyzokonyvet kell felvenni, melyet az ellenorzott munkavallalo, két tanu és az
ellendrzést végzo alaimak. A jegyzokonyvekét legalabb 6t évig meg kell 6rizni. az
alkoholos ellendérzést megtagadé munkavallal6t ittasnak kell tekinteni.

e Ha a munkavallal6 a vizsgalat eredményét vitatja véralkohol-vizsgalat lehetdségét
kell biztositani. A vér levételére a terilletileg illetékes egészségiigyi intézmény,
korzeti orvos jogosult.

e Ha a véralkohol-vizsgalat pozitiv eredménnyel zarul, annak minden koltsége a
munkavallalot terheli. Az alkohol-vizsgalatokhoz sziikséges eszkozok beszerzését
¢s tarolasat a gazdasagvezetd végzi.

e Az ittas munkavallalot a munkavégzéstdl el kell tiltani. Az eltiltas idejére részére
munkabér nem szamfejthetd.

e Az alkoholos vizsgalat lefolytatasira az intézmény igazgatoja €s helyettese, illetve
az altaluk megbizott munkavallal6 jogosult. Az ittas munkavallaldkkal szemben a
munkaiigyi eléirasok figyelembevételével az igazgat6 sajat hataskorben jar el.

e Az intézménnyel munkaviszonyban nem allo ittas személyek belépését az
intézmény dolgozoéinak meg kell akadalyozni.

e Hasonlé modon kell eljami a tudatmodostd szerek hatasa alatt 4llo személyek
estében is. A tudatmodosito szer hatasa alatt allokra jelenleg nincs megfeleld
eljarasi rend, jogszabaly. Csak az érintett sajat belatasara, beleegyezésével lehet a
helyzetet vizsgalni.

23. A stratégiai terv ismertetése a tanulékkal

A jelen kiadott ,Egységes és atfogd megelézési stratégia” tartalmat a tanulokkal
ismertetni kell.

Az anyag Osszeallitisaban részt vett: Koézremiikodott:

------------------------------------------------

Bota Tibor név
munkavédelmi szakmérnik foglalkozas-egészségiigyi szakorvos
munkabiztonsagi szakérto bélyegz6 szama

G,;,, \ \\’l \ U )
:rﬁ bocouuna w

igazgatd

Rigé Attiliné

Py ——

e )
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- Meliékletek
| 1. melléklet

BALESETI JEGYZOKONYV tanulébalesetrsl

Jelen dokumentum arra vonatkozo eljardsi rend hianyaban a Szakképzési Centrum intézményeiben
bekovetkezett tanuloi balesetek vizsgalatira és dokumentalasara szolgdl. Tartalmilag megegyezik

i Magyarorszag egyéb oktatdsi intézményeiben bekovetkezett tanuldi balesetek vizsgdlatdra vonatkozo
ﬁ dokumentaciéval

' A baleset nyilvantartasi Intézményen bellil A fenntarténal
| szédma:

Az Intézmény adatai

,,,,,, iNév:
| , Cim:

| Telefon:
| E-mail

| Fenntarto:

A sériilt adatai

Neve:

Anyja neve:
Sziiletési hely, 1d6: !
' Allandé lakhely:

| TAJ szdma:
QOktatasi azonositoé szama:
Neme:

) A baleset adatai

% A baleset id6pontja (24 6ras iddszamitas szerint), a |

' baleset napja:

i |

© Az oktatas, tartdzkodés hanyadik érgjaban tortént a baleset?

MA baleset stlyossaga: l

_ A baleset soran megsériilt személyek szama: |
| Az intézményben tartézkodéas mindsége:
A balesettel végzodd tevékenység:

| A baleset helyszine:

A baleset oka:

. A sérlilt tevékenysége:

A baleseti esemény:

. A sériilt testrész, a sériilés természete:
| Intézkedés:




A baleset koriilményei és részletes
leirdsa

Hasonld balesetek megel6zéséhez szilkséges
intézkedések:

Megjegyzés, szildi szervezet, didkdnkormanyzat,
egyéb észrevételek

A jegyzokonyvet kiallitotta:

NV i e AlAIras: e,

......................................

intézmény igazgatod

1 pld-t atvettem.

Kelt: 202, .0,

ALATAS: oo,




2. melléklet

Munkaruha biztositdsara jogosultak

— Miskolci SZC Mez6kovesdi Szent Laszlo Gimnazium és Technikumban

Rendészet. &s
kozszolgalat/Kozszolgalati Military nadrag 4 év
technikus

Rendészet és
kozszolgalat/Kozszolgalati Military bakancs 4 év
"""" technikus

e ” t r . rur .
Rendészet és Sziirke p616, feliratos,

kozszolgalat/Kozszolgalati ) 5 év
. galléros
technikus
Oktatas/Oktatasi ,
_____ . Papucs 4 év
szakasszisztens
Oktatas/Oktatasi Fehér kopeny 4 &v

szakasszisztens




3. melléklet
Megismerési nyilatkozat

A munkaruha juttatdsi rendet megismertem és tudomésul vettem. A benne foglalt tanuldi
kitelességeket magamra nézve is kotelezdnek tekintem,

Név Kelt Alairas




' 4. melléklet .
ALKOHOLOS BEFOLYASOLTSAG VIZSGALATI JEGYZOKONYV
A vizsgAlt dolgOZO MEVe: | et sesaenas
| DS ZU A, e eeenenns
A VIZSGALAL LY € ettt e e e e
LA I oo memn e e e et R ens e neme e senee
~ A VIZSGA O Ve Bz IOV, e eenean e n et e an et
ot Ly vz - LU U OO USRS
A VEZSGALAE OB, et ee e ea e e s A e e em et ecen s
A vizsgalat eredménye (az alkoholszonda szinczédésének megfeleld ezrelékes mértek):
""" A vizsgalat sordn tapasztalt egyeb tlinetek:
A vizsgalt dolgozé nyilatkozata:!
T A vizsgdlt dolgozo alairésa
_ T8O oo eee et eeaesasn e men e e s e menenne
"A vizsghlatot végz alairdsa
A tanuk neve, beosztasa, alairasa:
1 Ha a dolgozd megtagadja a ayilatkozattételt, ezt a tényt is rbgzitent kell,




A melléklet

Sorszam

Avizsgalatideje

év, ho, nap

ora,
perc

Avizsgalt dolgozo neve, szllletési
éve, beosztasa

Avizsgalatot végzd neve,
beosziasa

Vizsgéalat
eredménye

negativ | pozitiv




